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คําบอกกล่าวคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

สําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 

บริษทั โกลบอลกรีนเคมิคอล จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ให้ความสําคญักับการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน โดยได้จดัให้มี

มาตรการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2566 ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  

โดยบริษทัฯ ขอแจง้การดาํเนินการของบริษทัฯ เกีÉยวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน และสิทธิของท่านภายใตก้ฎหมายดงักล่าว ดงันีÊ  

 ข้อมูลส่วนบุคคลทีÉบริษัทฯ เก็บรวบรวม 

บริษทัฯ มีความจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถ้ือหุ้น และผูรั้บมอบฉันทะ โดยบริษทัฯ จะเก็บรวบรวม

ขอ้มูลส่วนบุคคลเกีÉยวกบัท่าน ไดแ้ก่ ชืÉอ นามสกุล หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน วนัเดือนปีเกิด เพศ สัญชาติ เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น จาํนวนหุ้น 

ภาพถ่าย ภาพเคลืÉอนไหวจากการบนัทึกวิดีโอภายในการประชุม รวมถึง ขอ้มูลเพืÉอการติดต่อและการใช้งานระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น อีเมล หรือ

หมายเลขไอพี (IP Address) (กรณีการรับชมการประชุมทางออนไลน์) เป็นตน้ 

ในกรณีการยืนยนัตวัตน รวมถึงการมอบอาํนาจ บริษทัฯ จาํเป็นตอ้งขอสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือเอกสารอืÉน ของผูถื้อหุ้น/

ผูรั้บมอบฉันทะ ซึÉงอาจมีขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉมีความอ่อนไหว เช่น ศาสนา ปรากฏอยู่ในบตัรประจาํตวัประชาชนหรือเอกสารอืÉน และบริษทัฯ ไม่มี

ความประสงคจ์ะเก็บขอ้มูลดงักล่าว โดยท่านเจา้ของขอ้มูลสามารถปิดทึบขอ้มูลส่วนนัÊนได ้หากท่านมิไดด้าํเนินการ บริษทัฯ ถือว่าท่านเจา้ของขอ้มูล

อนุญาตให้บริษทัฯ ปกปิดขอ้มูลดงักล่าว โดยเอกสารดงักล่าวมีผลสมบูรณแ์ละบงัคบัใชไ้ดทุ้กประการ 

ทัÊงนีÊ  บริษทัฯ จะมีการบนัทึกและถ่ายทอดภาพและเสียงในการประชุมครัÊ งนีÊ  เพืÉอประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายและประโยชน์

ของผูถ้ือหุ้น 

บริษัทฯ อาจได้รับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรงจากผูถ้ือหุ้น และผูรั้บมอบฉันทะ หรือได้รับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

ผ่านระบบของบริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกัด (“TSD”) ในฐานะนายทะเบียนของบริษทัฯ เฉพาะในกรณีทีÉมีความจาํเป็น 

ดว้ยวิธีการตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

 วัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม การใช้งาน และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัฯ เก็บรวบรวม ใชง้าน และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล เพืÉอวตัถุประสงค ์ดงันีÊ  

- เรียก จดัให้มี และดาํเนินการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2566 รวมถึงใชป้ระกอบการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี เพืÉอให้

เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และตามทีÉกฎหมายกาํหนด หรือจดัส่งเอกสารให้แก่ท่านผูถ้ือหุ้นตามทีÉแจง้มา 

-  อาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งกับการดําเนินการขา้งตน้อนัเป็นไปตามกรอบทีÉกฎหมาย

กาํหนด เช่น กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ผูดู้แลระบบการประชุมผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ เป็นตน้   

- เพืÉอการจดัทาํสืÉอประชาสัมพนัธ์ หรือการจดัทาํกิจกรรมของบริษทัฯ ทัÊงนีÊ  การเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวเป็นไป

ภายใตข้อบเขตของประโยชน์ทีÉชอบดว้ยกฎหมายตามความสมเหตุสมผล และไม่เกินขอบเขตทีÉเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลอาจคาดหมายได ้

 การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลทีÉเก็บรวบรวมและระยะเวลาในการเก็บรักษา 

บริษทัฯ จะดาํเนินการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ตามทีÉระบุไวใ้นเอกสารฉบบันีÊตลอดระยะเวลาทีÉกาํหนดไวต้ามกฎหมาย

ทีÉเกีÉยวขอ้ง และตามความจาํเป็นของการใชข้อ้มูลเพืÉอให้เป็นไปตามวตัถุประสงคด์งักล่าวขา้งตน้ ทัÊงนีÊ  ไม่เกินระยะเวลา 10 ปีนบัจากวนัประชุมสามญั

ผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2566 เมืÉอพน้ระยะเวลาดงักล่าว บริษทัฯ จะทาํลายหรือทาํให้ขอ้มูลนัÊนไม่สามารถระบุตวับุคคลได ้

 สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบคุคล 

ในฐานะทีÉท่านเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมสิีทธิตามทีÉกาํหนดไวใ้นพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึÉง

อาจรวมถึงสิทธิในการถอนความยนิยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรับขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลให้ถูกตอ้ง สิทธิในการ

ขอให้ลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้ระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้โอนขอ้มูลส่วนบุคคลตามวิธีการทีÉกฎหมาย

กาํหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการคดัคา้น การเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉเกีÉยวกบัตน 

 ช่องทางการติดต่อบริษัทฯ  

ท่านสามารถใชสิ้ทธิทีÉกล่าวมาขา้งตน้ หรือแจง้ความประสงค์อืÉนใดเกีÉยวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน โดยติดต่อไปยงัหน่วยงาน

กฎหมาย บริษทั โกลบอลกรีนเคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 555/1 ศูนยเ์อนเนอร์ยีÉคอมเพล็กซ์ อาคารเอ ชัÊน 4 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร 

กรุงเทพมหานคร 10900 อีเมล : DPOoffice@ggcplc.com  
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ทีÉ  01-   025  /2566 

  3 มีนาคม 2566    

เรืÉอง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั โกลบอลกรีนเคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 

สิÉงทีÉส่งมาดว้ย    1. ขอ้มูลผูท้ีÉไดรั้บการเสนอชืÉอเพืÉอเลือกตัÊงเป็นกรรมการบริษทัฯ และนิยามกรรมการอิสระ 

 2. ขอบเขตหนา้ทีÉและความรับผิดชอบของคณะกรรมการเฉพาะเรืÉองของบริษทัฯ 

 3. ขอ้มูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผูถ้ือหุน้ 

 4. รายละเอียดขัÊนตอนและวิธีการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 

ผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ 

 5. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (ขอแนะนําให้ใช้แบบ ข.) สําหรับ แบบ ก. และ แบบ ค. 

สามารถ Download ไดท้ีÉ www.ggcplc.com 

 6. ขอ้บงัคบับริษทัฯ เกีÉยวกบัการประชุมผูถื้อหุน้และการออกเสียงลงคะแนน 

 7. ขัÊนตอนการดาวน์โหลดขอ้มูลแบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2565 และรายงานความยัÉงยืน

แบบบูรณาการประจาํปี 2565 จากคิวอาร์โคด้ (QR Code) 

ด้วยคณะกรรมการบริษัท โกลบอลกรีนเคมิคอล จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้มีมติ 

ให้จดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 ในวนัจนัทร์ทีÉ 3 เมษายน 2566 เวลา 13.30 น. ในรูปแบบการประชุม

ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ซึÉ งแก้ไขเพิÉมเติม 

โดยพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั (ฉบบัทีÉ 4) พ.ศ. 2565 และพระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสืÉอ

อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมาย และระเบียบอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอพิจารณาเรืÉองต่าง ๆ ตามระเบียบ

วาระการประชุมดงัต่อไปนีÊ  

ระเบียบวาระทีÉ 1 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 และข้อเสนอแนะการดําเนิน

กจิการในอนาคต และพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําปี 2565 สิÊนสุด ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม 2565 

 (การลงมติ: รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2565 และขอ้เสนอแนะการดาํเนิน

กิจการในอนาคต และใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึÉ งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมติั

งบการเงินประจาํปี 2565 สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565) 

 วัตถุประสงค์และเหตุผล : บริษทัฯ ได้จดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 

2565 ดังรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2565           

(แบบ 56-1 One Report)  ตาม QR Code พร้อมหนงัสือเชิญประชุมนีÊ  โดยแนวทางการดาํเนิน

กิจการในอนาคตจะนําเสนอในทีÉประชุมต่อไป และเพืÉอให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
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บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และทีÉแก้ไขเพิÉมเติม (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด”)  

มาตรา 112 ซึÉงกาํหนดใหบ้ริษทัฯ ตอ้งจดัทาํงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัสิÊนสุดรอบปี

บญัชีของบริษทัฯ ทีÉผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแล้ว และเสนอให้ทีÉประชุมสามัญ 

ผูถื้อหุน้อนุมติั  

งบการเ งินประจําปี  2565 สิÊ นสุด ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม 2565 ได้ผ่านการตรวจสอบ 

และรับรองจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และไดผ้า่นการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ

แล้ว ดังรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี / รายงานประจาํปี 2565   

(แบบ 56-1 One Report) ตาม QR Code พร้อมหนงัสือเชิญประชุมนีÊ  

ผลการดําเนินงานและฐานะการเงินรวมของบริษัทฯ โดยสรุป มีดังนีÊ 

ผลการดําเนินงานรวม ปี 2565 ปี 2564 

รายไดจ้ากการขายสินคา้และใหบ้ริการ (ลา้นบาท) 25,084 20,923 

กาํไร (ขาดทุน) สาํหรับปี (ลา้นบาท) 953 330 

กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.93 0.32 
 

 

ฐานะการเงินรวม 
ณ วันทีÉ                   

31 ธันวาคม 2565 
ณ วันทีÉ                   

31 ธันวาคม 2564 

สินทรัพย ์(ลา้นบาท) 13,633 13,517 

หนีÊ สิน (ลา้นบาท) 3,306 3,547 

ส่วนของผูถื้อหุน้ (ลา้นบาท) 10,327 9,970 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ :  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและสอบทาน

งบการเงินประจําปี 2565 สิÊนสุด ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม 2565 ซึÉ งได้ผ่านการตรวจสอบ 

และรับรองโดยผูส้อบบญัชีแลว้ เห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษทัฯ เสนอทีÉประชุม

สามญัผูถื้อหุน้พิจารณา 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ : เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น

รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2565 และขอ้เสนอแนะการดาํเนิน

กิจการในอนาคต และพิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปี 2565 สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2565 ทีÉไดผ้า่นการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และไดผ้า่นการสอบทาน

จากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ แลว้ 
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ระเบียบวาระทีÉ 2 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไร การจัดสรรเงินไว้เป็นทุนสํารอง และการจ่ายเงินปันผล   

สําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2565 

(การลงมติ : ใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ กาํหนดใหจ่้ายเงินปันผล

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 30 ของกาํไรสุทธิ หลงัหกัภาษีและทุนสํารองต่าง ๆ ทัÊงหมดของบริษทัฯ 

โดยมีเงืÉอนไขว่า การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะขึÊ นอยู่กับแผนการลงทุน ความจําเป็น 

และความเหมาะสมอืÉน ๆ ในอนาคตดว้ย 

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.  2535 มาตรา 115 และข้อบังคับ 

ของบริษทัฯ ข้อ 46 กาํหนดว่า การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากทีÉประชุมผูถื้อหุ้น 

และคณะกรรมการบริษทัฯ อาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถ้ือหุ้นไดเ้ป็นครัÊ งคราว  

เมืÉอเห็นว่าบริษทัฯ มีกาํไรสมควรพอจะทาํเช่นนัÊน และเมืÉอไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ให้รายงาน

ให้ทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป นอกจากนีÊ  มาตรา 116 และขอ้บงัคบั 

บริษทัฯ ขอ้ 47 กาํหนดให้บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉ งไวเ้ป็นทุน

สาํรองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละห้า (5) ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 

(ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองนีÊจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน  

 ผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 ทีÉผ่านการตรวจสอบ

โดยผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ แล้ว มีก ําไรสุทธิตามงบการเงินรวมจํานวน 953 ล้านบาท 

จากการพิจารณาปัจจัยต่าง ๆ ความสามารถด้านกระแสเงินสดในปัจจุบนั และเพืÉอรักษา

ระดับการจ่ายเงินปันผลในอัตราทีÉเทียบเคียงได้กับผลตอบแทนการลงทุนอืÉน บริษทัฯ 

จึงเห็นควรพิจารณาให้จดัสรรกาํไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมายจาํนวน 37,653,000 บาท 

และให้มีการจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2565 ในอัตราหุ้นละ 

0.50 บาท รวมเป็นเงินทัÊ งสิÊนประมาณ 512 ล้านบาท คิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผล 

ร้อยละ 54 เมืÉอเทียบกบักาํไรสุทธิตามงบการเงินรวม ซึÉ งสอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงิน

ปันผลของบริษทัฯ ซึÉ งบริษทัฯ ไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลไปเมืÉอวนัองัคารทีÉ 6 กนัยายน 

2565 ในอัตราหุ้นละ 0.25 บาท คิดเป็นเงินประมาณ 256 ล้านบาท คงเหลือเงินปันผล 

ทีÉจะจ่ายเพิÉมในอตัราหุ้นละ 0.25 บาท หรือคิดเป็นเงินประมาณ 256 ลา้นบาท ซึÉ งบริษทัฯ 

จะจ่ายจากส่วนของกาํไรสะสมทีÉยงัไม่ได้จดัสรรส่วนทีÉเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอตัรา 

ร้อยละ 20 ซึÉ งผูถ้ือหุ้นทีÉเป็นบุคคลธรรมดาสามารถเครดิตภาษีเงินปันผลไดใ้นอตัรา 20/80 

ของเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิ ของประมวลรัษฎากร 
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   ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบในปีทีÉผ่านมา เป็นดังนีÊ 

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล 

สําหรับผล            

การดาํเนนิงาน 

ปี 2565 

สําหรับผล              

การดําเนินงาน 

ปี 2564 

สําหรับผล           

การดําเนินงาน 

ปี 2563 

1. กาํไรสุทธิ (ลา้นบาท) 953 330 560 

2. กาํไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.93 0.32 0.55 

3. จาํนวนหุน้สามญั (หุน้) 1,023,666,700 1,023,666,700 1,023,666,700 

4. ราคาพาร์ (บาท/หุน้) 9.50 9.50 9.50 

5. รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.50 0.35 0.35 

        5.1 เงินปันผลระหวา่งกาล 0.25 - - 

        5.2 เงินปันผลงวดสุดทา้ย 0.25 0.35 0.35 

6. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัÊงสิÊน (บาท) 512 358 358 

7. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 54 109 64 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ : เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณา

อนุมติัให้บริษทัฯ จดัสรรกาํไรสุทธิไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมายร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิ

ประจาํปี 2565 คิดเป็นจาํนวน 37,653,000 บาท และอนุมติัให้บริษทัฯ จ่ายเงินปันผลประจาํปี 

2565 ในอตัราหุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นเงินทัÊงสิÊนประมาณ 512 ลา้นบาท และรับทราบการ

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึÉ งบริษทัฯ ไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลไปเมืÉอวนัองัคารทีÉ 6 

กันยายน 2565 ในอตัราหุ้นละ 0.25 บาท คิดเป็นเงินประมาณ 256 ล้านบาท คงเหลือเงิน 

ปันผลทีÉจะจ่ายเพิÉมในอัตราหุ้นละ 0.25 บาท หรือคิดเป็นเงินประมาณ 256 ล้านบาท 

โดยจ่ายจากส่วนของกาํไรสะสมทีÉยงัไม่ไดจ้ดัสรร ซึÉงจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เฉพาะผูมี้สิทธิรับ

เงินปันผลตามทีÉปรากฏรายชืÉอ ณ วนักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุ้นทีÉมีสิทธิรับเงินปันผล (Record 

Date) ในวนัศุกร์ทีÉ 24 กุมภาพนัธ์ 2566 และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัพฤหัสบดีทีÉ 20 

เมษายน 2566  

 ทัÊงนีÊ  สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดรั้บการอนุมติั 

จากทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 

ระเบียบวาระทีÉ 3  พิจารณาการเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

(การลงมติ : ใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบั

บริษัทฯ ข้อ 14 กําหนดให้ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครัÊ ง ให้กรรมการออก 

จากตําแหน่งตามวาระจํานวนหนึÉ งในสาม (1/3)  เ ป็นอัตรา ถ้าจํานวนก รรมการ 
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ทีÉจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจาํนวนใกลท้ีÉสุดกับส่วนหนึÉ ง 

ในสาม (1/3) กรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีทีÉสองภายหลงัจดทะเบียน

บริษัทนัÊน ให้ใช้วิธีสมัครใจของกรรมการ หากกรรมการทีÉสมัครใจออกจากตําแหน่ง 

ยงัไม่ครบก็ให้ใช้วิธีจบัสลากกนั ส่วนในปีหลงั ๆ ต่อไป ให้กรรมการคนทีÉอยู่ในตาํแหน่ง

นานทีÉสุดนัÊ น เป็นผูอ้อกจากตําแหน่ง กรรมการทีÉออกตามวาระนัÊ น อาจถูกเลือกเข้ามา 

ดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได ้

ในการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจําปี 2566 กรรมการบริษัทฯ ทีÉจะต้องออก 

จากตาํแหน่งตามวาระ มีจาํนวน 4 ท่าน ดงันีÊ  

 บริษทัฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอชืÉอบุคคลทีÉเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสม  

เพืÉอเข้ารับการพิจารณาเลือกตัÊ งเป็นกรรมการบริษัทฯ ระหว่างวันทีÉ  1 ตุลาคม 2565 

ถึง 31 ธันวาคม 2565 ซึÉ งได้เผยแพร่ให้ผูถื้อหุ้นทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพย ์

แห่งประเทศไทย และบนเว็บไซต์ของบริษทัฯ ซึÉงเมืÉอครบกาํหนดระยะเวลาดงักล่าว ปรากฏ 

วา่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชืÉอบคุคลเพืÉอเขา้รับการพิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการบริษทัฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน :  คณะกรรมการสรรหา 

และกาํหนดค่าตอบแทน ซึÉ งไม่รวมกรรมการทีÉมีส่วนไดเ้สียในกรณีนีÊ  ได้พิจารณาคดัเลือก

บุคคลทีÉสมควรได้รับการเสนอชืÉอ เ ป็นกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามว าระ 

ตามหลัก เก ณฑ์ทีÉ กําห น ด ทัÊ งใ นด้านคุณ สมบัติตาม ก ฎหม าย ข้อบัง คับบริ ษัท ฯ 

และข้อกําหนดทีÉเกีÉยวข้อง รวมถึงองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ตลอดจน

พิจารณาถึงการเป็นผูท้รงคุณวุฒิทีÉมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชีÉยวชาญ 

ตาม Board Skills Matrix อนัจะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ รวมถึง 

การพิจารณาจากบญัชีรายชืÉอหรือฐานขอ้มูลกรรมการ (Directors’ Pool) ตลอดจนขอ้เสนอ

ของ บริษัท พีทีที  โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) ซึÉ งเป็นผู ้ถือหุ้นรายใหญ่แล้ว 

เห็นสมควรเสนอชืÉอบุคคลทีÉคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนได้พิจารณา 

ความเหมาะสมตามหลกัเกณฑ์แลว้ ต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เพืÉอเสนอต่อทีÉประชุมสามัญ 

ř.  พล.อ.อ.ทรงธรรม โชคคณาพิทกัษ ์ กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหา 

และกาํหนดค่าตอบแทน 

Ś.  นางกรรณิการ์ งามโสภี กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการบริหาร

ความเสีÉยง และกรรมการตรวจสอบ 

ś.  นายวริทธิÍ  นามวงษ ์ กรรมการ, กรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทน และกรรมการบริหารความเสีÉยง 

4.  นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการ และกรรมการบริหารความเสีÉยง  
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ผูถื้อหุ้น พิจารณาเลือกตัÊ งบุคคลเป็นกรรมการบริษทัฯ แทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

ดงัต่อไปนีÊ  

 โดยรายละเอียดประวติัของบุคคลทัÊง 4 ท่าน ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1 ทัÊงนีÊ  ผูไ้ดรั้บ

การเสนอชืÉอลาํดบัทีÉ 1 และ 2 มีคุณสมบติัความเป็นอิสระครบถว้นตามนิยามกรรมการอิสระ 

ของบริษทัฯ ซึÉ งเขม้กว่านิยามของประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนในเรืÉองสัดส่วน 

การถือหุน้ ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1   

ความเห็นของคณะกรรมการบริษทัฯ : คณะกรรมการบริษทัฯ ซึÉงไม่รวมกรรมการทีÉมีส่วนไดเ้สีย

ในกรณีนีÊ  ได้พิจารณาด้วยความรอบคอบและระมัดระวงั เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุม

สามัญผูถื้อหุ้น พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระจาํนวน 4 ท่าน 

ได้แก่ (1) นายขจร ศรีชวโนทัย (2) นางกรรณิการ์ งามโสภี (3) นายวริทธิÍ  นามวงษ ์

และ (4) นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข เป็นกรรมการบริษทัฯ ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ 

สรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน โดยผูที้Éได้รับการเสนอชืÉอทัÊ งหมดได้ผ่านกระบวนการ

กลัÉนกรองแลว้ มีคุณสมบติัทีÉเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และผูที้Éได้รับ 

การเสนอลําดับทีÉ  1  และ 2 มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระตามนิยามกรรมการอิสระ 

ของบริษทัฯ และสามารถให้ความเห็นไดอ้ยา่งอิสระตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี 

ระเบียบวาระทีÉ 4  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ 

(การลงมติ : ใชค้ะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุ้นซึÉงมาประชุม) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 15 กาํหนดให้กรรมการมีสิทธิไดรั้บ

ค่าตอบแทนจากบริษทัฯ ในรูปของเงินรางวลั เบีÊยประชุม บาํเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์

ตอบแทนในลักษณะอืÉนตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ หรือตามทีÉทีÉประชุมผูถื้อหุ้นจะอนุมตัิ  

ซึÉงอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป 

หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลีÉยนแปลงก็ได ้ 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน :   คณะกรรมการสรรหา 

และกาํหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ และกรรมการเฉพาะเรืÉอง

ประจาํปี 2566 และโบนัสกรรมการ ปี 2565 โดยคาํนึงถึงความเหมาะสมตามหลกัการกาํกับ

1.  นายขจร ศรีชวโนทยั ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ (อิสระ) 

แทนพล.อ.อ.ทรงธรรม โชคคณาพิทกัษ ์

กรรมการทีÉครบวาระ 

2.  นางกรรณิการ์ งามโสภี ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ (อิสระ) ต่ออีกวาระหนึÉ ง 

ś.  นายวริทธิÍ  นามวงษ ์ ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ ต่ออีกวาระหนึÉง 

4.  นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ ต่ออีกวาระหนึÉง 
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ดูแลกิจการทีÉ ดี  ได้แก่ ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2565 และเปรียบเทียบ 

กบัสถานการณ์ทางเศรษฐกิจของธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้งในปัจจุบนั หลกัการและนโยบายทีÉไดรั้บ

อนุมตัิจากผูถื้อหุ้น ภาระหนา้ทีÉความรับผิดชอบของกรรมการ ตลอดจนค่าตอบแทนกรรมการ

ของบริษทัในอุตสาหกรรมทีÉมีขนาดใกลเ้คียงกนั เห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษทัฯ 

พิจารณาเสนอต่อทีÉประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นเพืÉอพิจารณาอนุมัติหลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ กรรมการเฉพาะเรืÉอง ประจาํปี 2566 ดงันีÊ    

(1) ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ : ใหค้งค่าตอบแทนรายเดือนตามหลกัเกณฑ์และอตัรา

เดิมเท่ากบัปี 2565 ดงันีÊ  
 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
ปี 2566 (ปีทีÉเสนอ) ปี 2565  

บาท/คน/เดือน บาท/คน/เดือน 

ประธานกรรมการ 37,500 (คงเดิม) 37,500  

กรรมการ 30,000 (คงเดิม) 30,000 

(2) ค่าตอบแทนกรรมการเฉพาะเรืÉอง : ให้คงค่าเบีÊ ยประชุมกรรมการเฉพาะเรืÉองรายครัÊ ง 

จ่ า ย เ ฉ พ า ะ ก รรมก า รทีÉ เ ข้า ป ระ ชุ ม ตา มหลัก เ ก ณฑ์แล ะ อัตร า เ ดิ ม เ ท่ า กับ ปี  2565  

โดยคณะกรรมการเฉพาะเรืÉ อง ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา 

และกําหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการกํากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างย ัÉงยืน 

และคณะกรรมการบริหารความเสีÉยง รวมถึงคณะกรรมการเฉพาะเรืÉองทีÉอาจไดรั้บการแต่งตัÊง

โดยคณะกรรมการบริษทัฯ ตามความจาํเป็นและเหมาะสมในอนาคตด้วย (ขอบเขตหน้าทีÉ 

และความรับผิดชอบของคณะกรรมการเฉพาะเรืÉองของบริษทัฯ ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 2) 

ดงันีÊ  

ค่าเบีÊยประชุม ปี 2566 (ปีทีÉเสนอ) ปี 2565 

(จ่ายเฉพาะกรรมการทีÉเขา้ประชุม) บาท/คน/ครัÊง บาท/คน/ครัÊง 

ประธานกรรมการ 25,000 (คงเดิม) 25,000  

กรรมการ 20,000 (คงเดิม) 20,000  

(3) โบนสักรรมการปี 2565 : ให้คงนโยบายและอตัราการจ่ายโบนสักรรมการไวใ้นอตัราเดิม 

ดงันีÊ  

“ใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ ทัÊงคณะ ไดรั้บโบนสั ถา้มีการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้น

ในปีนัÊน ๆ โดยได้รับร้อยละ 0.5 ของกําไรสุทธิในปีนัÊ น ๆ แต่ไม่เกินวงเงินปีละ  

10 ลา้นบาท โดยจ่ายตามระยะเวลาการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ และประธานกรรมการ

ไดรั้บค่าตอบแทนสูงกวา่กรรมการร้อยละ 25” 

(4) ค่าตอบแทนอืÉน ๆ : ไม่มีผลประโยชน์อืÉนใดนอกจากนีÊ   
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ :  เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น

พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ และกรรมการเฉพาะเรืÉ อง ประจาํปี 2566 

และโบนสักรรมการปี 2565 ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  

ระเบียบวาระทีÉ 5  พิจารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนสําหรับปี 2566 

(การลงมติ: ใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 

กาํหนดให้ทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจําปีแต่งตัÊ งผูส้อบบัญชีและกาํหนดจาํนวนเงิน                  

ค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี  

 ตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน ทีÉ ทจ. 75/2561 เรืÉ องหลกัเกณฑ์เงืÉอนไข

และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทั

ทีÉออกหลกัทรัพย ์(ฉบบัประมวล) ให้ใชบ้งัคบัตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มกราคม พ.ศ. 2562 เป็นตน้ไป 

กาํหนดให้บริษทัทีÉออกหลกัทรัพยซึ์É งมีหุ้นเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยจดัใหมี้การหมุนเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบติัหน้าทีÉ

และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัมาแล้วเจ็ดรอบปีบัญชี ไม่ว่าจะติดต่อกัน

หรือไม่ โดยบริษทัจะแต่งตัÊ งผูส้อบบัญชีรายนัÊนเป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัได้ เมืÉอพ้น

ระยะเวลาอยา่งนอ้ยหา้รอบปีบญัชีติดต่อกนั 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ :  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา 

จากความเป็นอิสระ คุณสมบัติ ทักษะความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ในธุรกิจ 

ซึÉ งเป็นทีÉยอมรับและอยู่ในเกณฑ์ทีÉ ดี  คณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นสมควรเสนอ 

ให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาเสนอต่อทีÉประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัÊ ง 

ผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชีประจาํปี 2566 โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

 (1) ชืÉอและสํานักงานสอบบัญชี เห็นควรเสนอแต่งตัÊ งผูส้อบบัญชีจาก บริษทั             

เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั (“KPMG”) เป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ ประจาํปี 2566 

ดงันีÊ  

1) นางสาวธญัลกัษณ ์เกตุแกว้ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ 8179  

จาํนวนปีทีÉสอบบญัชีในรอบ 5 ปีทีÉผา่นมา 

:  1 รอบปีบญัชี                          หรือ 

2) นายวยัวฒัน์ กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ 6333 

จาํนวนปีทีÉสอบบญัชีในรอบ 5 ปีทีÉผา่นมา 

: -ไม่มี-                                      หรือ           

3) นางสาวดุษณีย ์ยิÊมสุวรรณ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ 10235 

จาํนวนปีทีÉสอบบญัชีในรอบ 5 ปีทีÉผา่นมา 

: -ไม่มี-                                      หรือ        
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4)  นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ 10042 

จาํนวนปีทีÉสอบบญัชีในรอบ 5 ปีทีÉผา่นมา 

: -ไม่มี-                                              

 (2)  ค่าสอบบญัชีประจาํปี 2566 เห็นควรเสนอกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2566 

เป็นจาํนวนเงิน 1,500,900 บาท โดยไม่รวมค่าตรวจรับรองรายงาน BOI และค่าใช้จ่ายอืÉน 

เช่น ค่าเดินทาง ค่าทีÉพกั ค่าโทรศพัท์ ค่าไปรษณีย ์ค่าอากรแสตมป์ ค่าถ่ายเอกสาร เป็นตน้ 

(เรียกเก็บตามจริงแต่ไม่เกินร้อยละ 10 ของค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี) 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

(หน่วย : บาท) 

ปี 2566 

(ปีทีÉเสนอ) 

ปี 2565 

ค่าสอบบญัชีสําหรับงบการเงินประจาํปี

และรายไตรมาส 

1,500,900 

(เพิÉมขึÊน) 

1,300,000 

 

หมายเหตุ:  
- ค่าบริการอืÉน (Non-audit fee) ในปี 2566 (ถา้มี) จะพจิารณาจากประเภทและปริมาณงาน ทีÉบริษทั 

เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั (KPMG) ให้บริการ 

- เมืÉอวนัทีÉ 1 ตุลาคม 2565 บริษทัฯ ไดรั้บโอนกิจการจาก บริษทั ไทยแฟตตีÊแอลกอฮอลส์ จาํกดั (“TFA”) 

ซึÉงบริษทัฯ ถือหุ้น 100% จึงทาํให้ค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ตัÊงแตปี่ 2566-2567 มีการปรับเพิÉมขึÊน แตเ่มืÉอ

พิจารณาภาพรวมค่าสอบบญัชีของทัÊงกลุ่มบริษทัฯ พบวา่ค่าสอบบญัชีในปี 2566 ลดตํÉาลงกว่าค่าสอบ

บญัชีในรอบปี 2565 

(3) ความสัมพนัธ์กบับริษทัฯ ผูส้อบบญัชีจากบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี 

จาํกดั (“KPMG”) ซึÉ งเสนอสอบบัญชีบริษทัฯ ไม่มีความสัมพนัธ์ และไม่มีส่วนได้เสียกับ

บริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ ่หรือผูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จึงมีความ

เป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ  

 (4) การใหบ้ริการบริษทัอืÉน บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั (“KPMG”)  

มีผูส้อบบญัชีซึÉ งจะเป็นผูต้รวจบญัชีและลงนามในงบการเงินประจาํปี 2566 ของบริษทัย่อย  

บริษทัร่วมคา้ ทีÉบริษทัฯ ถือหุน้ รวมจาํนวน 2 บริษทั 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ : เห็นสมควรให้เสนอทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณา

ตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ แต่งตัÊ งผู ้สอบบัญชีบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  

สอบบญัชี จาํกดั (“KPMG”)  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจาํปี 2566 ดงัรายชืÉอต่อไปนีÊ  

ได้แก่ 1) นางสาวธัญลกัษณ์ เกตุแกว้ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ 8179 หรือ 2) นายวยัวฒัน์ 

กอสมานชัยกิจ  ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทีÉ  6333 หรือ 3) นางสาวดุษณีย์ ยิÊมสุวรรณ 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉ 10235 หรือ 4) นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต

เลขทีÉ 10042 เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจาํปี 2566 และอนุมติัค่าตอบแทนผูส้อบบัญชี 

ของบริษทัฯ ประจาํปี 2566 เป็นจาํนวนเงิน 1,500,900 บาท และค่าใชจ่้ายอืÉนๆ เช่น ค่าเดินทาง 
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ค่าทีÉพกั ค่าโทรศพัท์ ค่าไปรษณีย ์ค่าอากรแสตมป์ ค่าถ่ายเอกสาร เป็นตน้ โดยเรียกเก็บได้

ตามทีÉจ่ายจริง แต่ไม่เกินร้อยละ 10 ของค่าบริการสอบบญัชี 

ระเบียบวาระทีÉ 6  พิจารณาแผนการออกหุ้นกู้ระหว่างปี พ.ศ. 2566-2570 

(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุ้นซึÉ งมาประชุม 

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามทีÉบริษทัฯ มีแผนกลยุทธท์ีÉจะปรับปรุงการดาํเนินธุรกิจ เพืÉอ

สร้างการเติบโตอย่างย ัÉงยืน รวมถึงเพิÉมความสามารถในการแข่งขนัในอนาคต โดยภายใต้

แผนดงักล่าว บริษทัฯ มีแผนลงทุนในโครงการต่างๆ ดงันัÊน เพืÉอเตรียมความพร้อมเรืÉองเงิน

ลงทุน บริษทัฯ จึงไดจ้ดัทาํแผนการจดัหาเงินกู ้ เพืÉอรองรับความตอ้งการใช้เงินในช่วง 5 ปี 

ขา้งหน้า (ปี พ.ศ. 2566-2570) โดยบริษทัฯ จะพิจารณาให้มีเครืÉองมือการจดัหาเงินกู ้(Debt 

Instrument) ทีÉหลากหลายมากขึÊน และจะทยอยดาํเนินการให้สอดคลอ้งกบัแผนการใชเ้งิน 

คาํนึงถึงอตัราส่วนทางการเงินใหอ้ยูใ่นระดบัทีÉเหมาะสม  

        บริษทัฯ จึงเห็นสมควรเสนอวงเงินสาํหรับการออกและเสนอขายหุ้นกู ้ในวงเงินไม่เกิน 

5,000 ลา้นบาท มีระยะเวลาในการดาํเนินการ 5 ปี (ปี พ.ศ. 2566-2570) ซึÉ งการไถ่ถอนหรือ

การซืÊอคืนหุ้นกู ้ (Bond Repurchase) ภายในระยะเวลาดังกล่าวจะนับเป็นวงเงินของหุ้นกู ้

ทีÉบริษทัฯ สามารถทาํการออกและเสนอขายไดใ้หม่ (Revolving Principal) รวมถึงการออก

หุน้กูเ้พืÉอการ Refinancing (การออกหุน้กูใ้หม่เพืÉอนาํเงินทีÉไดจ้ากการเสนอขายหุน้กูไ้ปชาํระ

เงินตามหุ้นกู ้เ ดิม เช่น Bond Exchange และ/หรือ Bond Switching และ/หรือ Liability 

Management เป็นตน้) และขออนุมตัิให้มอบอาํนาจใหแ้ก่คณะกรรมการบริษทัฯ หรือบุคคล 

ทีÉคณะกรรมการบริษทัฯ มอบหมายให้มีอาํนาจในการดาํเนินการทุกประการทีÉเกีÉยวขอ้ง 

กบัการออกและเสนอขายหุน้กู ้

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ : เห็นสมควรให้เสนอทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณา

อนุมติัให้บริษทัฯ ออกและเสนอขายหุ้นกู ้ในวงเงินไม่เกิน 5,000 ลา้นบาท ซึÉ งจะเป็นวงเงิน

ของหุ้นกูท้ีÉยงัไม่ไดไ้ถ่ถอน ณ ขณะใดขณะหนึÉง เทียบเท่าในวงเงินทัÊงสิÊน (ตามมูลค่าทีÉตรา

ไว)้ ไม่เกิน 5,000 ลา้นบาท และมีระยะเวลาใช้วงเงิน 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) โดยสามารถ

ระดมทุนทัÊงแบบเต็มวงเงินทัÊงหมดในคราวเดียวหรือหลายคราว และจะเสนอขายหุ้นกูต้่อ

ประชาชนเป็นการทัÉวไปและ/หรือเสนอขายในวงจาํกดัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละ

ตลาดหลกัทรัพยก์็ได ้ท ัÊงนีÊ  วงเงินหุน้กูที้Éไดม้ีการไถ่ถอนแลว้ และ/หรือ ทีÉบริษทัฯ ไดท้าํการ

ซืÊอหุ้นกูค้ืน (Bond Repurchase) และ/หรือ ไดมี้การแลกเปลีÉยนแลว้ (Bond Exchange และ/

หรือ Bond Switching) และ/หรือ ชาํระคืนแลว้ จะนํามานับเป็นวงเงินของหุ้นกูที้Éบริษทัฯ 

สามารถทาํการออกและเสนอขายไดอี้ก (Revolving Principal) 
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 ทัÊ งนีÊ  การออกและเสนอขายหุ้นกู้ในแต่ละครัÊ งจะต้องได้รับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริษทัฯ ก่อนดาํเนินการ 

ระเบียบวาระทีÉ 7  พิจารณาการแก้ไขเพิÉมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ และการแก้ไขเปลีÉยนแปลงหนังสือ

บริคณห์สนธิ ข้อ ś. เกีÉยวกบัวัตถุประสงค์ 

(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุ้นซึÉ งมาประชุม 

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  เพืÉอให้วตัถุประสงค์ของบริษทัฯ รองรับการดาํเนินธุรกิจใน

อนาคตทีÉสอดคล้องกับการเติบโตตามทิศทางกลยุทธ์ของบริษัทฯ ดังนัÊ น บริษัทฯ จึง

เห็นสมควรให้แกไ้ขเพิÉมเติมวตัถุประสงค์ ขอ้ 1, 5, 7, 18 และ 24 และเพิÉมวตัถุประสงค์ขอ้ 

25, 26 และ 27 โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

1) แกไ้ขเพิÉมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัฯ 

วัตถุประสงค์ปัจจุบันของบริษัทฯ วัตถุประสงค์ทีÉเสนอแก้ไขเพิÉมเตมิ 

(1) วางแผน ส่งเสริม ออกแบบ สํารวจ พัฒนา 

ก่อสร้ าง  จัดให้ได้มาซึÉ งความ รู้ เทคโนโล ยี 

และดาํเนินธุรกิจทุกชนิดทีÉเกีÉยวกบัผลิตภณัฑเ์คมี

เพืÉอสิÉงแวดลอ้ม ซึÉงรวมถึง  

(ก) ... 

(ข) เชืÊอเพลิงชีวภาพ เช่น เอทานอล ไบโอดีเซล 

และผลิตภัณฑ์พลอยได้อืÉนๆ รวมถึงเคมีภัณฑ ์

ทีÉใช้เป็นวตัถุดิบในการผลิตเชืÊอเพลิงชีวภาพ เช่น 

นํÊ า อ้ อ ย  นํÊ า ต า ล  แ ล ะ ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ต่ อ เ นืÉ อ ง 

ของผลิตภณัฑด์งักล่าว  

(ค) ... 

(1) วางแผน ส่งเสริม ออกแบบ สํารวจ พัฒนา 

ก่ อ ส ร้ า ง  จัด ใ ห้ ไ ด้ม า ซึÉ ง ค ว า ม รู้  เ ท ค โ น โ ล ย ี

และดําเนินธุรกิจทุกชนิดทีÉ เกีÉยวกับผลิตภัณฑ์เคมี 

เพืÉอสิÉงแวดลอ้ม ซึÉงรวมถึง  

(ก) ... 

(ข) เชืÊ อเพลิงชีวภาพ เช่น เอทานอล ไบโอดีเซล 

นํÊ ามันเชืÊอเพลิงอากาศยานชีวภาพ และ ผลิตภัณฑ์

พลอยได้อืÉนๆ รวมถึงเคมีภัณฑ์ทีÉใช้เป็นวัตถุดิบ 

ในการผลิตเชืÊอเพลิงชีวภาพ เช่น นํÊ าอ้อย นํÊ าตาล 

และผลิตภณัฑต์่อเนืÉองของผลิตภณัฑด์งักล่าว  

(ค) ... 

(5) กู้ยืม เ งิน เบิก เ งินเ กินบัญชีจาก นิติบุค คล 

ธนาคารหรือสถาบันการเงินอืÉน ให้ กู้ยืมเงิน 

ใหสิ้นเชืÉอทางการคา้ หรือให้เครดิตดว้ยวิธีการอืÉน 

โดยมีหรือไม่มีหลกัประกนัใด ๆ รวมทัÊงการออก 

รับ โอน หรือสลักหลังตัÌวเงิน หุ้นกู ้ หุ้นกู้แปลง

สภาพ ตราสารหนีÊ  และหลกัฐานแห่งหนีÊ  หรือตรา

สารทีÉเปลีÉยนมือได้อืÉนๆ ซึÉ งเกีÉยวกบัการเงิน หรือ

ข้อผูกพันใดๆ เป็นครัÊ งคราว เพืÉอวตัถุประสงค ์

อันชอบด้วยกฎหมายของบริษัท รวมทัÊงจํานอง 

(5) กูย้มืเงิน เบิกเงินเกินบญัชีจากนิติบุคคล ธนาคาร

ห รื อ ส ถ า บั น ก า ร เ งิ น อืÉ น  ใ ห้ กู ้ ยื ม เ งิ น 

ให้สินเชืÉอทางการคา้ หรือให้เครดิตด้วยวิธีการอืÉน 

โดยมีหรือไม่มีหลักประกันใด ๆ รวมทัÊ งการออก 

รับ โอน หรือสลกัหลงัตัÌวเงิน หุน้กู ้หุ้นกูแ้ปลงสภาพ 

ตราสารหนีÊ  และหลักฐานแห่งหนีÊ  หรือตราสาร 

ทีÉ เป ลีÉ ยนมื อได้ อืÉนๆ ซึÉ ง เ กีÉ ยวกับการเงิน  หรือ 

ขอ้ผูกพนัใดๆ เป็นครัÊ งคราว ตลอดจนออกและเสนอ

ขาย โทเคนดิจิทลัต่อประชาชน รวมถึง บุคคลใด ๆ 
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วัตถุประสงค์ปัจจุบันของบริษัทฯ วัตถุประสงค์ทีÉเสนอแก้ไขเพิÉมเตมิ 

จาํนาํ และก่อให้เกิดภาระติดพนัใด ๆ แก่ทรัพยสิ์น 

สิทธิ และผลประโยชน์ของบริษัททัÊ งหมด หรือ 

แต่เพียงบางส่วน ทัÊ ง นีÊ  เพืÉอเป็นหลักประกัน 

ในการชาํระหนีÊดงักล่าว ซึÉ งมิใช่เพืÉอการประกอบ

ธุรกิจธนาคารพาณิชย์ ธุรกิจหลักทรัพย์ ธุรกิจ

เงินทุน หรือธุรกิจเครดิตฟองซิเอร์ 

ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจสินทรัพย์

ดิจิทัล และประกาศทีÉออกตามกฎหมายดังกล่าว 

ตลอดจนกฎหมายหรือกฎระเบียบอืÉนใดทีÉ มีผล 

ใช้บังคับในขณะนัÊน รวมถึงการดําเนินการอืÉนใด 

ทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการออกและเสนอขายโทเคนดิจิทัล 

เพืÉอวตัถุประสงค์อันชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 

รวมทัÊงจาํนอง จาํนาํ และก่อให้เกิดภาระติดพนัใด ๆ 

แก่ทรัพย์สิน สิทธิ และผลประโยชน์ของบริษัท

ทัÊ งห มด ห รือ แต่ เพี ยงบางส่ว น ทัÊ ง นีÊ  เพืÉ อ เ ป็ น

หลักประกันในการชําระหนีÊ ดังกล่าว ซึÉ งมิใช่เพืÉอ 

การประกอบธุรกิจธนาคารพาณิชย ์ธุรกิจหลกัทรัพย ์

ธุรกิจเงินทุน หรือธุรกิจเครดิตฟองซิเอร์ 

(7) เข้า ร่วมลงทุน หรือลงทุนโดยการถือหุ้น 

ในบริษทัจาํกดั หรือบริษทัมหาชนจาํกดัใดๆ เพืÉอ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ ง บ ริ ษัท โ ด ย ไ ม่ คํ า นึ ง ว่ า 

จะมีวตัถุประสงค์เกีÉยวเนืÉองกับวตัถุประสงค์ของ

บริษทัหรือไม่ รวมทัÊงลงทุนในหลกัทรัพยต์่างๆ 

ทัÊงนีÊ  เพืÉอประโยชน์ของบริษทั 

 

(7) เ ข้า ร่ ว ม ล ง ทุน  ห รือ ล ง ทุ น โ ด ย ก า ร ถื อ หุ้น 

ในบริษทัจาํกดั หรือบริษทัมหาชนจาํกัดใดๆ จดัตัÊง 

เข้าลงทุน หรือถือหุ้น หุ้นกู้สิทธิพิเศษ (Debenture 

Stock) พัน ธบัตร  ห รือ หลัก ท รัพ ย์ต่ า ง  ๆ  ห รือ

หลักประกันซึÉ งออกหรือประกันโดยบริษทั บุคคล 

หรือองค์กรใด ๆ ภายในหรือภายนอกราชอาณาจกัร 

รวมถึง กิจการสินทรัพย์ดิจิทัล หรือทีÉ เ กีÉยวเนืÉอง 

สืบเนืÉอง หรือเป็นประโยชน์ กับธุรกิจสินทรัพย์

ดิจิทลั หรือซืÊอขาย แลกเปลีÉยน ลงทุนในหลกัทรัพย ์

สิ น ท รั พ ย์ ดิ จิ ทั ล  ต ล อ ด จ น ป ร ะ ก อ บ ธุ ร กิ จ 

ด้านสินทรัพย์ดิจิทัลภายใต้กฎหมายและกฎเกณฑ ์

ทีÉ เกีÉยวข้องกับการประกอบธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล 

ไม่ว่าสินทรัพยดิ์จิทลันัÊนจะอยู่ภายใตนิ้ยามทีÉกาํหนด

ตามกฎหมายการประกอบธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล 

หรือไม่ รวมถึง ธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้งกับสินทรัพยดิ์จิทลั

อืÉนใด กิจการทีÉเกีÉยวเนืÉอง และ/หรือ เป็นประโยชน์ 

หรือสนับสนุนการประกอบธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทลั 

ธุ ร กิ จ เ กีÉ ย ว กับ สิ น ค้า แ ล ะ บ ริ ก า ร ใ น รู ป แ บ บ

อิเล็กทรอนิกส์หรือดิจิทัล หรือธุรกิจทีÉ เกีÉยวเนืÉอง 

อืÉนใด เมืÉอได้รับอนุญาตจากหน่วยงานทีÉกาํกับดูแล 
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วัตถุประสงค์ปัจจุบันของบริษัทฯ วัตถุประสงค์ทีÉเสนอแก้ไขเพิÉมเตมิ 

แ ล ะ / ห รื อ ห น่ ว ย ง า น ทีÉ เ กีÉ ยว ข้อ ง สํา ห รั บก รณี 

ทีÉต้องได้รับอนุญาต เพืÉอผลประโยชน์ของบริษัท 

โดยไม่คํานึงว่าจะมีว ัตถุประสงค์เกีÉยวเนืÉ องกับ

วัตถุประสงค์ของบริษัทหรือไม่  รวมทัÊ งลงทุน 

ในหลกัทรัพยต่์างๆ ทัÊงนีÊ  เพืÉอประโยชน์ของบริษทั 

(18) ประกอบกิจการค้า ยา ยารักษาโรค เภสัช

ภณัฑ์ เคมีภณัฑ์ ปุ๋ย ยาปราบศตัรูพืช ยาบาํรุงพืช

และสัตวท์ุกชนิด 

(18) ประกอบกิจการคา้ ยา ยารักษาโรค เภสัชภณัฑ์ 

เคมีภัณฑ์ เครืÉ องมือแพทย์ เครืÉ องมือเครืÉ องใช้ทาง

วิทยาศาสตร์  ปุ๋ ย  ยาปราบศัตรูพืช ยาบํา รุงพืช 

และสัตวท์ุกชนิด 

(24) อ อ ก เ ส น อ ข า ย ห ลัก ทรั พ ย์ป ร ะ เ ภ ท หุ้น 

หุ้นบุ ริมสิทธิ  หุ้นบุ ริม สิทธิทีÉอาจแปรสภาพ 

เป็นหุ้นสามัญได้ หุ้นกู ้ หุ้นกู ้ทีÉอาจแปรสภาพ 

เป็นหุ้นสามญัได ้ตราสารหนีÊ  ตัÌวเงิน หน่วยลงทุน 

หลักทรัพย์ หรือตราสารอืÉนใด ใบสําคัญแสดง

สิทธิทีÉจะซืÊ อหลักทรัพย์ทุกประเภท (Warrants) 

ใบสําคัญแสดงสิทธิการซืÊ อหน่วยลงทุน หรือ

หลกัทรัพย ์หรือตราสารประเภทอืÉน ๆ ซึÉงกาํหนด

หรือจะ กําหนดไว้โดยผลข องกฎหมา ยห รือ 

ตามทีÉได้รับอนุญาต เพืÉอเสนอขายต่อผู ้ถือหุ้น 

ประชาชน หรือบุคคลใด ๆ ในราคาทีÉตราไว ้

หรือในราคาสูงกวา่หรือตํÉากวา่ราคาทีÉตราไว ้

(24) อ อ ก เ ส น อ ข า ย ห ลัก ท รั พ ย์ป ร ะ เ ภ ท หุ้ น 

หุ้ น บุ ริ ม สิ ท ธิ  หุ้ น บุ ริ ม สิ ท ธิ ทีÉ อ า จ แ ป ร ส ภ า พ 

เ ป็นหุ้นสามัญไ ด้  หุ้นกู้  หุ้นกู ้ทีÉ อาจแปรสภาพ 

เป็นหุ้นสามัญได้ ตราสารหนีÊ  ตัÌวเงิน หน่วยลงทุน 

หลกัทรัพย์ หรือตราสารอืÉนใด ใบสําคญัแสดงสิทธิ 

ทีÉจะซืÊอหลกัทรัพยท์ุกประเภท (Warrants) ใบสําคญั

แสดงสิทธิการซืÊ อหน่วยลงทุน หรือหลักทรัพย ์

หรือตราสารประเภทอืÉน ๆ ซึÉงกาํหนดหรือจะกาํหนด

ไว้โดยผลของกฎหมายหรือตามทีÉได้รับอนุญาต 

ต ล อ ด จ น อ อ ก แ ล ะ เ ส น อ ข า ย โ ท เ ค น ดิ จิ ทัล 

ต่อประชาชน รวมถึง บุคคลใด ๆ ตามกฎหมาย 

ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป ร ะ ก อ บ ธุ ร กิ จ สิ น ท รั พ ย์ ดิ จิ ทั ล 

และประกาศทีÉออกตามกฎหมายดงักล่าว ตลอดจน

กฎหมายหรือกฎระเบียบอืÉนใดทีÉ มีผลใช้บังคับ 

ในขณะนัÊน รวมถึงการดาํเนินการอืÉนใดทีÉเกีÉยวเนืÉอง

กบัการออกและเสนอขายโทเคนดิจิทลั เพืÉอเสนอขาย

ต่อผู ้ถือหุ้น ประชาชน หรือบุคคลใด ๆ ในราคา 

ทีÉตราไวห้รือในราคาสูงกว่าหรือตํÉากวา่ราคาทีÉตราไว ้

2) เพิÉมวตัถุประสงคข์องบริษทัฯ 

(25)  ประกอบกิจการคา้ ผลิต ซืÊอ จดัหา เก็บ รักษา ใช ้ครอบครอง ถือกรรมสิทธิÍ  จาํหน่าย 

นําเขา้ และส่งออก รับเป็นทีÉปรึกษา นายหน้า ตัวแทน ตวัแทนค้าต่าง รวมถึงให้บริการ 

ให้คาํแนะนํา ฝึกอบรม สํารวจ วิจัย พัฒนา และจัดการโดยประการอืÉนซึÉ งผลิตภัณฑ ์

ทีÉเกีÉยวข้องในกลุ่มสุขภาพและโภชนาการ (Health & Nutrition) ซึÉ งรวมถึงอุตสาหกรรม
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อาหารและอาหารเสริม (Food/Supplement) สารประกอบเพืÉอสุขภาพและความงาม 

(Personal Care) อาหารสัตว์  (Animal Feeds) และผลพลอยได้อืÉนๆ กับทัÊ ง เคมีภัณ ฑ ์

ทีÉ ใช้เ ป็นวัตถุ ดิบในการผลิตผลิตภัณฑ์ทีÉ เ กีÉ ยวข้องในกลุ่มสุขภาพและโภชนาการ 

(Health & Nutrition) และผลิตภณัฑต์่อเนืÉองของผลิตภณัฑด์งักล่าว 

รวมทัÊ งประกอบกิจการโรงงาน การตลาด การขนส่ง และก่อสร้างห้องปฏิบัติการ 

ห้องทดลอง โกดังเก็บของ สิÉ งอาํนวยความสะดวกอืÉน ๆ ทีÉ เกีÉยวข้องกับธุรกิจทุกชนิด 

ทีÉเกีÉยวกบัผลิตภณัฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งในกลุ่มสุขภาพและโภชนาการ (Health & Nutrition) ขา้งตน้ 

และทาํการนําเขา้ ซืÊอ ผลิต เช่าซืÊอ หรือจดัหามาด้วยประการใด ๆ ซึÉ งเครืÉองจกัร อุปกรณ์ 

โครงสร้าง วตัถุดิบใด ๆ ซึÉงเป็นประโยชน์สาํหรับการดาํเนินธุรกิจดงักล่าว 

(26) วางแผน ส่งเสริม สํารวจ พัฒนา ลงทุนโครงการ ให้ความร่วมมือ ค้นคว้า วิจัย 

จัด ใ ห้ ไ ด้ม า ซึÉ ง ค ว า ม รู้  วิ ท ย า ก า ร  เ ท ค โ น โ ล ยี  แ ล ะ ป ร ะ ก อ บ ธุ ร กิ จ ทีÉ เ กีÉ ย ว ข้อ ง 

กับ ก๊ า ซ ค า ร์ บ อ น ไ ด อ อ ก ไ ซ ด์  ส า ร ป ร ะ ก อ บ ค า ร์ บ อ น  แ ล ะ ก า ร ล ด ก า ร ป ล่ อ ย 

ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ หรือก๊าซเรือนกระจกอืÉน ๆ ผลิตภณัฑ์ทีÉได้จาก หรือ เกีÉยวเนืÉอง 

กบัสิÉงดงักล่าว สิทธิทีÉเกิดจากการลดปริมาณการปล่อยสิÉงดงักล่าวสู่สิÉงแวดลอ้ม ในรูปแบบ

ต่าง ๆ เช่น คาร์บอนเครดิต ใบรับรองการผลิตพลงังานหมุนเวียน และการนําไปซืÊอขาย 

ในตลาดซืÊอขายทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมทัÊงเครืÉองมือทางการเงิน อนุพันธ์ทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้ง 

กบัคาร์บอนเครดิต การปลูกป่าไม ้ป่าชายเลน หรือการดาํเนินงานชนิดอืÉนใดเพืÉอคาร์บอน

เครดิต และการดาํเนินการใด ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง สนบัสนุน ใกลเ้คียง หรือเป็นประโยชน์ตอ่ธุรกิจ

ดงักลา่ว 

(27) ประกอบกิจการพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ สําหรับธุรกิจทุกชนิด ทุกประเภท ให้บริการ

คน้ควา้ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ต ให้บริการเป็นทีÉปรึกษาและให้คาํแนะนาํแก่ผูป้ระกอบธุรกิจ

ทัÉวไปในการวางระบบพาณิชยอิ์เลก็ทรอนิกส์ ใหบ้ริการพฒันาระบบพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ 

วางระบบและจดัทาํการบริหาร การจดัจาํหน่าย การตลาด ระบบการชาํระเงิน การขนส่ง 

และการซืÊอขายให้กับผูป้ระกอบการธุรกิจทัÉวไป (ทัÊงนีÊ  โดยมิใช่ธุรกิจขายตรงหรือธุรกิจ

ตลาดแบบตรง) 

 นอกจากนีÊ  เพืÉอให้สอดคลอ้งกบัการแก้ไขเพิÉมเติมวตัถุประสงค์ของบริษทัฯ ขา้งต้น 

จึงขอให้ทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 3. 

เป็นดงันีÊ  

“ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบริษทั มีจาํนวน 27 ขอ้ รายละเอียดตามแบบ บมจ.002 ทีÉแนบ” 
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ : เห็นสมควรให้เสนอทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณา

อนุ มั ติก า รแ ก้ไ ข เพิÉ ม เ ติม วัตถุป ระ สง ค์ของ บ ริษัทฯ  ข้อ  1, 5, 7 , 1 8 , 24, 25, 26, 27 

และ กา รแก้ไขเปลีÉ ยนแ ปล งห นังสื อบ ริค ณ ห์สนธิ  ข้อ  3.  เ กีÉ ยวกับวัตถุ ประ ส ง ค ์

เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ ในอนาคต  

ระเบียบวาระทีÉ 8  พิจารณาการแก้ไขเพิÉมเติมข้อบงัคับของบริษัทฯ   

(การลงมติ : ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุ้นซึÉ งมาประชุม 

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  เพืÉอให้ข้อบังคับของบริษัทฯ มีความชัดเจน สอดคล้องกับ 

พระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 พระราชบญัญตัิบริษทั

มหาชนจํากัด (ฉบับทีÉ  4) พ.ศ. 2565 และประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าปี พ.ศ. 2565 

เรืÉ องการโฆษณาทางสืÉ ออิเล็กทรอนิกส์ เรืÉ องหลักเกณฑ์การส่งหนังสือหรือเอกสาร 

โดยวิ ธี การทางอิ เ ล็กทรอนิก ส์  แล ะ เ รืÉ องก ารมอบฉันทะในการประ ชุมผู ้ถื อหุ้น 

โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ บริษัทฯ จึงเห็นสมควรให้แก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ 

หมวด 3 คณะกรรมการ ข้อ 27 และหมวด 4 การประชุมผู ้ถือหุ้น ข้อ 32, 33 และ 34 

โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

ข้อบังคับปัจจุบันของบริษัทฯ ข้อบงัคับทีÉเสนอขอแก้ไข 

ข้อ 27. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุม

อยา่งนอ้ยสาม (3) เดือนตอ่ครัÊ ง 

 

 

 

 

 

 ประธานกรรมการเป็นผู ้เ รียกประชุม

คณะกรรมการ 

 ก รรม ก า รตัÊ ง แ ต่สอ ง  (2)  ค น ขึÊ นไ ป 

อาจร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุม

คณะกรรมการได ้ในกรณีทีÉมีกรรมการตัÊงแต่สอง 

(2) คนขึÊนไปร้องขอ ให้ประธานกรรมการกาํหนด

วนัประชุมภายในสิบสีÉ (14) วนันบัตัÊงแต่วนัทีÉไดรั้บ

การร้องขอ 

 

ข้อ 27. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุม

อยา่งนอ้ยหนึÉง (1) ครัÊ งทุกสาม (3) เดือน  

 การประชุมคณะกรรมการอาจดาํเนินการ

ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ตามทีÉบญัญติัไวใ้นกฎหมาย

ว่าด้วยการประชุมผ่านสืÉ ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  

ใ นก รณี เ ช่ น นีÊ  ใ ห้ ถื อ ว่ า ทีÉ ตัÊ ง สํ า นัก ง า น ใ ห ญ่ 

ของบริษทัเป็นสถานทีÉจดัการประชุม 

 ประธานกรรมการเป็นผู ้เ รียกประชุม

คณะกรรมการ 

 เมืÉอมีเหตุอนัสมควรหรือเพืÉอรักษาสิทธิ

หรือประโยชน์ของบริษัท กรรมการตัÊ งแต่สอง 

(Ś) คนขึÊนไปอาจร้องขอให้ประธานกรรมการเรียก

ประ ชุมค ณะ กรรมการไ ด้ โดยต้องระ บุ เ รืÉ อง 

และเหตุผลทีÉจะเสนอให้ทีÉประชุมพิจารณาไปดว้ย 

ในกรณีทีÉ มีกรรมการตัÊ งแต่สอง (2) คนขึÊ นไป 

ร้องขอ ให้ประธานกรรมการเรียกและกาํหนดวนั
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ข้อบังคับปัจจุบันของบริษัทฯ ข้อบงัคับทีÉเสนอขอแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ใ นก า ร เ รีย ก ปร ะ ชุ มค ณ ะ กรร มก าร 

ให้ประธานกรรมการหรือผูซึ้É งได้รับมอบหมาย 

ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงักรรมการไม่น้อยกว่า

เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจําเป็น

รีบด่วนเพืÉอรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท 

จะ แจ้งการนัดประชุมโดยวิ ธี อืÉนและกํา ห นด 

วนัประชุมให้เร็วกวา่นัÊนก็ได ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ให้ประธานกรรมการ หรือผู ้ซึÉ งได้รับ

มอบหมายจากประธานกรรมการเป็นผู ้กําหนด  

ประชุมภายในสิบสีÉ  (14) ว ันนับแต่ว ันทีÉ ได้รับ 

การร้องขอ 

 ใ น ก ร ณี ทีÉ ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร ห รื อ 

ผูซึ้É งประธานกรรมการมอบหมายไม่ดําเนินการ 

ตามวรรคสีÉ  กรรมการซึÉ งร้องขออาจร่วมกันเรียก 

และกาํหนดวนัประชุมคณะกรรมการเพืÉอพิจารณา

เรืÉ องทีÉร้องขอได้ภายในสิบสีÉ  (14) วนันับแต่วัน 

ครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสีÉ  

 ใ น ก ร ณี ทีÉ ไ ม่ มี ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร 

ไม่ ว่ า ด้ว ย เ ห ตุ ใ ด  ใ ห้รอง ป ระ ธ าน ก รรมก าร 

เป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ ในกรณีทีÉไม่มี 

รองประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด กรรมการ

ตัÊ ง แ ต่ ส อ ง  ( 2)  ค น ขึÊ น ไ ป อ า จ เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการได ้

 ใ นก า ร เ รี ย ก ประ ชุ มค ณ ะก รรมก าร 

ให้ประธานกรรมการหรือผูซึ้É งได้รับมอบหมาย 

จากประธานกรรมการส่งหนังสือนัดประชุม 

ไปยงักรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนประชุม 

เว้นแ ต่ในกรณีจํา เ ป็น รีบด่ว นเพืÉ อรักษาสิทธิ 

หรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุม

โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอืÉนใด 

และกาํหนดวนัประชุมใหเ้ร็วกว่านัÊนก็ได ้

 ใ น ก าร เ รีย ก ป ระ ชุ มค ณะก ร รมก าร

ข้างตน้ บริษทัหรือกรรมการอาจจดัส่งหนังสือนัด

ประชุมไปยังกรรมการของบริษัทโดยวิ ธีการ 

ทางอิเล็กทรอนิกส์ หากกรรมการนัÊนได้แจ้งความ

ประ สงค์หรือใ ห้คว ามยินย อมให้ส่ ง หนัง สื อ 

หรือคําบอ กกล่ าวโดยวิ ธีก าร อิ เล็ก ทรอนิ ก ส์ 

ไวแ้ก่บริษทัหรือคณะกรรมการแลว้ตามหลกัเกณฑ์

ทีÉกฎหมายกาํหนด 

 ให้ประธานกรรมการ หรือผู ้ซึÉ งได้รับ

มอบหมายจากประธานกรรมการเป็นผู ้ก ําหนด 
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ข้อบังคับปัจจุบันของบริษัทฯ ข้อบงัคับทีÉเสนอขอแก้ไข 

วนั เวลา และสถานทีÉในการประชุมคณะกรรมการ 

ซึÉ งสถานทีÉทีÉประชุมนัÊนอาจกาํหนดเป็นอย่างอืÉน 

นอกเหนือไปจากทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตัÊงสํานกังานใหญ่

ของบริษทั หรือทอ้งทีÉอืÉนใดก็ได ้

 รายงา นก าร ประ ชุมค ณะ ก รรม ก า ร 

และรายงานการประชุมผูถื้อหุ้นนัÊน คณะกรรมการ

ต้อ ง จัด ทํา ใ ห้ เ ส ร็จ สิÊ น ภ า ย ใ น สิ บ สีÉ  ( 14)  ว ัน 

นบัแต่วนัประชุม 

วนั เวลา และสถานทีÉในการประชุมคณะกรรมการ 

ซึÉ งสถานทีÉทีÉประชุมนัÊนอาจกําหนดเป็นอย่างอืÉน 

นอกเหนือไปจากทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตัÊงสํานกังานใหญ่

ของบริษทั หรือทอ้งทีÉอืÉนใดก็ได ้

 ราย งานก ารป ระ ชุ มค ณะ ก ร รม ก า ร 

และรายงานการประชุมผูถ้ือหุ้นนัÊน คณะกรรมการ

ต้อ ง จัด ทํา ใ ห้ เ ส ร็ จ สิÊ น ภ า ย ใ น สิ บ สีÉ  ( 14)  ว ัน 

นบัแต่วนัประชุม 

ข้อ 32. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุม 

ผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในสีÉ  (4) 

เดือนนบัแต่วนัสิÊนสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 การประชุมผู ้ถือหุ้นคราวอืÉนนอกจาก 

ทีÉ ก ล่ า ว ม า แ ล้ว  ใ ห้ เ รี ย ก ว่ า ป ร ะ ชุ ม วิ ส า มัญ 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมืÉอไรก็ได้

สุ ดแ ต่จ ะ เ ห็ น ส ม ค ว ร  ห รื อ ผู ้ถื อ หุ้น ค น ห นึÉ ง 

หรือห ลา ยค นซึÉ งมี หุ้นรว มกันได้ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละสิบ (10)  ของจํานวนหุ้นทีÉ จ ําหน่ายได้

ทัÊงหมด อาจร้องขอเป็นหนังสือให้คณะกรรมการ 

เ รียกประชุมผู ้ถือหุ้นเ ป็นการประ ชุมวิสามัญ 

เ มืÉ อ ใ ด ก็ ไ ด้  แ ต่ ต้อ ง ร ะ บุ เ รืÉ อ ง แ ล ะ เ ห ตุ ผ ล 

ในการทีÉขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือ

ดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนีÊ  ให้คณะกรรมการ 

จดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในสีÉสิบห้า (45) วนั 

นบัแต่วนัทีÉไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้น 

 

 

 

 

 ใ น ก ร ณี ทีÉ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ไ ม่ จัด ใ ห้ 

มีก า รปร ะ ชุ ม ภา ย ใ น กํา ห นด ระ ย ะ เ ว ล า ต า ม 

ว ร ร ค ส อ ง  ผู ้ ถื อ หุ้ น ทัÊ ง ห ล า ย ซึÉ ง เ ข้ า ชืÉ อ กั น 

หรือผูถื้อหุ้นคนอืÉน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุ้นตามทีÉ

ข้อ 32. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุม 

ผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในสีÉ  (4) 

เดือนนบัแต่วนัสิÊนสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั  

 การประชุมผู ้ถือหุ้นคราวอืÉนนอกจาก 

ทีÉ ก ล่ า ว ม า แ ล้ว  ใ ห้ เ รี ย ก ว่ า ป ร ะ ชุ ม วิ ส า มัญ 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมืÉอไรก็ได้

สุดแต่จะเห็นสมควร  

 กา รประ ชุมผู ้ถือหุ้นอาจดํา เ นินกา ร 

ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ตามทีÉบญัญติัไวใ้นกฎหมาย

วา่ดว้ยการประชุมผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ก็ได ้

 ผูถื้อหุ้นคนหนึÉ งหรือหลายคนซึÉ งมีหุ้น

รวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจาํนวน

หุ้นทีÉจาํหน่ายได้ทัÊ งหมด จะเข้าชืÉอกันทาํหนังสือ

ข อ ใ ห้ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น 

เป็นการประชุมวิสามญัเมืÉอไรก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรืÉอง

และเหตุผลในการทีÉขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจน

ใ น ห นั ง สื อ ดั ง ก ล่ า ว ด้ ว ย  ใ น ก ร ณี เ ช่ น นีÊ  

คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู ้ถือหุ้น

ภายในสีÉ สิบห้า (45) วนั นับแต่วนัทีÉได้รับหนังสือ

จากผูถื้อหุน้ 

 ใ น ก ร ณี ทีÉ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ไ ม่ จัด ใ ห้ 

มีการประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสีÉ 

ผู ้ ถื อ หุ้น ทัÊ ง ห ล า ย ซึÉ ง เ ข้า ชืÉ อ กัน ห รื อ ผู ้ถื อ หุ้ น 

คนอืÉน ๆ รวมกันได้จาํนวนหุ้นตามทีÉบงัคบัไวน้ัÊน 
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ข้อบังคับปัจจุบันของบริษัทฯ ข้อบงัคับทีÉเสนอขอแก้ไข 

บงัคบัไวน้ัÊนจะเรียกประชุมเองก็ได ้ภายในสีÉสิบหา้ 

(Ŝŝ) วนันับแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรค

สอง ในกรณีเช่นนีÊ  ใหถื้อวา่เป็นการประชุมผูถื้อหุ้น 

ทีÉ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม  โ ด ย บ ริ ษัท 

ต้องรับผิดชอบค่าใช้ จ่ายอันจํา เ ป็นทีÉ เ กิดจ าก 

การจัดให้มีการประชุมและอาํนวยความสะดวก

ตามสมควร   

 

 

 

 

 

 

 

 

 ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถ้ือหุ้น 

ทีÉเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคสาม

ครัÊ งใดจํานวนผูถื้อหุ้นซึÉ งมาร่วมประชุมไม่ครบ 

เป็นองค์ประชุมตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้ 35. ผูถื้อหุ้น

ต า มวร รค ส า มต้อง ร่ว มกันรับ ผิดช อบ ชด ใ ช้

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ทีÉ เ กิ ด จ า ก ก า ร จัด ใ ห้มี ก า ร ป ร ะ ชุ ม 

ในครัÊ งนัÊนให้แก่บริษทั 

จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสีÉ สิบห้า (Ŝŝ) วนั 

นับแต่ว ันครบกําหนดระ ยะเวล าตามวรรคสีÉ 

ในกรณีเช่นนีÊ  ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู ้ถือหุ้น 

ทีÉ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม  โ ด ย บ ริ ษั ท 

ต้องรับผิดชอบค่าใช้ จ่ายอันจํา เป็นทีÉ เ กิดจ าก 

การจัดให้มีการประชุมและอาํนวยความสะดวก

ตามสมควร  

 ในกรณีทีÉผูถื้อหุ้นเรียกประชุมเองตาม

วรรคห้า ผูถ้ือหุ้นทีÉเรียกประชุมอาจจดัส่งหนังสือ

นั ด ป ร ะ ชุ ม ไ ป ย ั ง ผู ้ ถื อ หุ้ น โ ด ย วิ ธี ก า ร 

ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผูถื้อหุ้นนัÊ นได้แจ้ง

ความประสงค์หรือให้ความยินยอมให้ส่งหนังสือ

หรือคําบอ กกล่ าวโดยวิ ธีก าร อิ เล็ก ทรอนิ ก ส์ 

ไวแ้ก่บริษทัหรือคณะกรรมการแลว้ตามหลกัเกณฑ ์

ทีÉกฎหมายกาํหนด 

 ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้น 

ทีÉเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคห้า

ครัÊ งใด จํานวนผูถื้อหุ้นซึÉ งมาร่วมประชุมไม่ครบ

เป็นองค์ประชุมตามทีÉก ําหนดไว้ในข้อบังคับนีÊ  

ผูถื้อหุ้นตามวรรคห้าตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบชดใช้

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ทีÉ เ กิ ด จ า ก ก า รจัด ใ ห้ มี ก า ร ป ระ ชุ ม 

ในครัÊ งนัÊนให้แก่บริษทั 

ข้อ 33. ใ น ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น นัÊ น 

ให้คณะกรรมการจดัทาํเป็นหนังสือนดัประชุมระบุ

สถ านทีÉ  วัน  เวล า  ระ เบี ยบวาระ ก าร ป ร ะ ชุม 

แ ล ะ เ รืÉ อ ง ทีÉ จ ะ เ สนอ ต่อทีÉ ป ระ ชุ ม  พ ร้อ มด้ว ย

รา ย ล ะ เ อีย ดตาม สมค วร โด ยระ บุ ใ ห้ชัด เจน 

ว่าเป็นเรืÉองทีÉจะเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมตัิ หรือเพืÉอ

พิ จ า ร ณ า  แ ล้ ว แ ต่ ก ร ณี  ร ว ม ทัÊ ง ค ว า ม เ ห็ น 

ของคณะกรรมการในเรืÉ องดังกล่าว และจัดส่ง 

ให้ผูถื้อหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด 

(7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าว

ข้อ 33. ใ น ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม ผู ้ ถื อ หุ้ น นัÊ น 

ให้คณะกรรมการจดัทาํเป็นหนังสือนดัประชุมระบุ

สถานทีÉ  ว ัน  เวล า  ระเบี ยบวาระ ก ารป ร ะ ชุ ม 

แ ล ะ เ รืÉ อง ทีÉ จ ะ เ ส นอต่อ ทีÉ ประ ชุ ม  พ ร้อม ด้ว ย

รา ย ล ะ เ อี ยดต า มสมค วร โดย ระ บุ ใ ห้ชัด เจน 

วา่เป็นเรืÉองทีÉจะเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมตัิ หรือเพืÉอ

พิ จ า ร ณ า  แ ล้ ว แ ต่ ก ร ณี  ร ว ม ทัÊ ง ค ว า ม เ ห็ น 

ของคณะกรรมการในเรืÉ องดังกล่าว และจัดส่ง 

ให้ผูถ้ือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด 

(7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าว



-19- 
 

ข้อบังคับปัจจุบันของบริษัทฯ ข้อบงัคับทีÉเสนอขอแก้ไข 

นัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วนั

ก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วนั สถานทีÉ 

ทีÉจะใช้เป็นทีÉประชุมผูถื้อหุ้นนัÊนอาจเป็นสถานทีÉ 

ทีÉอยูใ่นทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบริษทั 

ห รื อ ส ถ า น ทีÉ อืÉ น ใ ด ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ก็ ไ ด ้

แลว้แต่คณะกรรมการจะกาํหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ใ น ก ร ณี ทีÉ ทีÉ ป ร ะ ชุ ม พิ จ า ร ณ า เ รืÉ อ ง 

ตามระเบียบวาระไม่ เส ร็จหรือพิจารณาเ รืÉ อง 

ทีÉ ผู ้ ถื อ หุ้ น เ ส น อ ไ ม่ เ ส ร็ จ  แ ล้ว แ ต่ ก ร ณี  แ ล ะ

จาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ให้ทีÉประชุมกาํหนด

สถานทีÉ  ว ัน  และเวลาทีÉ จะประ ชุมครัÊ ง ต่อไป 

และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุ

สถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไป

ยงัผูถ้ือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม ทัÊงนีÊ  

ให้โฆษณาบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ ์

ไม่นอ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

นัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วนั

ก่ อ น วัน ป ร ะ ชุ ม ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า ส า ม  ( 3)  ว ัน 

หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสืÉออิเล็กทรอนิกส์

แทนก็ไดต้ามหลกัเกณฑที์Éกฎหมายกาํหนด  

 คาํบอกกล่าวทีÉส่งให้บรรดาผูถื้อหุ้นนัÊน 

ให้ส่งโดยทางไปรษณียล์งทะเบียน หรือโดยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผูถื้อหุ้นนัÊ นได้แจ้ง

ความประสงค์หรือให้ความยินยอมให้ส่งหนังสือ

หรือคําบอกกล่าวโดยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์ไว ้

แก่บริษทัหรือคณะกรรมการแลว้ตามหลกัเกณฑ ์

ทีÉกฎหมายกาํหนด 

 สถานทีÉทีÉจะใชเ้ป็นทีÉประชุมผูถื้อหุ้นนัÊน 

อ า จ เ ป็ น ส ถ า น ทีÉ ทีÉ อ ยู่ ใ น ท้อ ง ทีÉ อัน เ ป็ น ทีÉ ตัÊ ง

สํานักงานใหญ่ของบริษัท หรือสถานทีÉ อืÉนใด 

ใ นปร ะ เท ศไ ทย ก็ ได้  แ ล้ว แต่ ค ณ ะ ก รรม ก าร 

จะกาํหนด 

 ในกรณีทีÉได้จดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้น

ผ่านสืÉ ออิ เล็ก ทรอนิกส์ตามข้อ  32 วรรค สา ม 

ให้ถือว่าทีÉตัÊงสํานกังานใหญ่ของบริษทัเป็นสถานทีÉ

จดัการประชุม 

 ใ น ก ร ณี ทีÉ ทีÉ ป ร ะ ชุ ม พิ จ า ร ณ า เ รืÉ อ ง 

ตามระเ บียบวาระไม่ เส ร็จหรือพิจารณา เ รืÉ อง 

ทีÉ ผู ้ ถื อ หุ้ น เ ส น อ ไ ม่ เ ส ร็ จ  แ ล้ว แ ต่ ก ร ณี  แ ล ะ

จาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ให้ทีÉประชุมกาํหนด

สถานทีÉ  ว ัน  และเวลาทีÉ จะ ประ ชุมครัÊ ง ต่อไ ป 

และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุ

สถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไป

ยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 

ทัÊ ง นีÊ  ใ ห้ โ ฆ ษ ณ า บ อ ก ก ล่ า ว นั ด ป ร ะ ชุ ม 

ในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวัน

ประชุมด้วย หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสืÉ อ
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ข้อบังคับปัจจุบันของบริษัทฯ ข้อบงัคับทีÉเสนอขอแก้ไข 

อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ไดต้ามหลกัเกณฑ์ทีÉกฎหมาย

กาํหนด 

ข้อ 34. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบ

ฉั น ท ะ ใ ห้ บุ ค ค ล อืÉ น ซึÉ ง บ ร ร ลุ นิ ติ ภ า ว ะ แ ล้ ว 

เขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนก็ได้ หนงัสือมอบ

ฉันทะจะต้องลงวนัทีÉและลายมือชืÉอของผูถื้อหุ้น 

ทีÉ ม อ บ ฉั น ท ะ  แ ล ะ จ ะ ต้อ ง เ ป็ น ไ ป ต า ม แ บ บ 

ทีÉนายทะเบียนกาํหนด 

 ห า ก ผู ้ รั บ ม อ บ ฉั น ท ะ ป ร ะ ส ง ค ์

จะ ออก เสียงในทีÉป ระ ชุ ม  จะ ต้อง นําห นัง สื อ 

มอบฉันทะไปวางไวต้่อประธานทีÉประชุมหรือผูที้É

ได้รับมอบหมาย ณ สถานทีÉประชุมก่อนเข้าร่วม 

การประชุม 

 

 

ข้อ 34. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบ

ฉั น ท ะ ใ ห้ บุ ค ค ล อืÉ น ซึÉ ง บ ร ร ลุ นิ ติ ภ า ว ะ แ ล้ว 

เขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนก็ได ้หนงัสือมอบ

ฉันทะจะต้องลงวนัทีÉและลายมือชืÉอของผูถื้อหุ้น 

ทีÉ ม อ บ ฉั น ท ะ  แ ล ะ จ ะ ต้อ ง เ ป็ น ไ ป ต า ม แ บ บ 

ทีÉนายทะเบียนกาํหนด 

 ห า ก ผู ้ รั บ ม อ บ ฉั น ท ะ ป ร ะ ส ง ค ์

จะ ออกเสีย งในทีÉ ป ระ ชุม  จะต้องนําห นั ง สื อ 

มอบฉันทะไปวางไวต้่อประธานทีÉประชุมหรือผูท้ีÉ

ไดรั้บมอบหมาย ณ สถานทีÉประชุมก่อนเขา้ร่วมการ

ประชุม 

 ก า ร ม อ บ ฉั น ท ะ ต า ม ว ร ร ค ห นึÉ ง 

อาจดาํเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทน

ได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการทีÉมีความปลอดภยัและเชืÉอถือ

ได้ว่าการมอบฉันทะนัÊนไดด้าํเนินการโดยผูถื้อหุ้น 

ทัÊงนีÊ  ตามหลกัเกณฑท์ีÉกฎหมายกาํหนด 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ : เห็นสมควรให้เสนอทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณา

อนุมติัการแกไ้ขเพิÉมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 27, 32, 33 และ 34 ตามรายละเอียดทีÉเสนอ    

ระเบียบวาระทีÉ 9  ปรึกษากจิการอืÉน ๆ (ถ้ามี) 

บริษทัฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 ของบริษทัฯ ฉบบันีÊ   

พร้อมเอกสารประกอบการประชุมและแบบฟอร์มหนงัสือมอบฉันทะไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.ggcplc.com) 

ตัÊ งแต่วนัศุกร์ทีÉ  3 มีนาคม 2566 โดยผูถื้อหุ้นทีÉมีสิทธิเข้าประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจําปี 2566 จะต้องเป็น 

ผูถื้อหุน้ทีÉมีรายชืÉอ ณ วนักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ (Record Date) ในวนัศุกร์ทีÉ 24 กุมภาพนัธ์ 2566 

                ขอให้ท่านผู ้ถือ หุ้น และ / หรือผู ้รับมอบฉันทะ ทีÉประสงค์เข้า ร่วมประ ชุมผ่านสืÉ อ

อิเล็กทรอนิกส์ โปรดศึกษาวิธีการลงทะเบียนและรายละเอียดขัÊนตอนการเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์

ตาม สิÉ งทีÉส่งมาด้วย 4 โดยบริษทัฯ จะเปิดระบบลงทะเบียนยืÉนแบบคาํร้อง ตัÊงแต่วนัทีÉ 21 มีนาคม 2566 ถึง 

3 เมษายน 2566 จนกวา่การประชุมจะเสร็จสิÊน 
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ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัฯ ดงัมีรายชืÉอและรายละเอียดตาม 

สิÉงทีÉส่งมาด้วย 3 เพืÉอเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามผูถื้อหุ้นได้ โดยส่งหนังสือมอบฉันทะ 

แบบทีÉบริษทัฯ แนะนํา พร้อมเอกสารหลักฐาน ใส่ซองไปรษณียต์อบรับทีÉจัดส่งให้ มาถึงบริษทัฯ ล่วงหน้า 

ภายในวนัทีÉ 31 มีนาคม 2566  เพืÉอความสะดวกในการตรวจสอบเอกสาร  

เพืÉอให้ไดรั้บประโยชน์สูงสุดจากการประชุม รวมทัÊงเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของผูถื้อหุ้น 

หากผูถื้อหุน้มีคาํถามทีÉตอ้งการใหบ้ริษทัฯ ชีÊแจงในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้งกบัระเบียบวาระการประชุม หรือตอ้งการ

ส่ ง คํา ถ า ม ล่ ว ง ห น้ า  ส า ม า ร ถ ติ ด ต่ อ ไ ด้ ทีÉ  ห น่ ว ย ง า น กิ จ ก า ร อ ง ค์ก ร แ ล ะ เ ล ข า นุ ก า ร บ ริ ษัท  อี เ ม ล

corporategovernance@ggcplc.com โทรศพัท ์02-558-7310 หรือ 02-558-7392 หรือหน่วยงานนกัลงทุนสัมพนัธ์

และบญัชีบริหาร อีเมล ir@ggcplc.com โทรศพัท ์02-558-7345 โดยขอให้ผูถ้ือหุ้นระบุชืÉอ-นามสกุล ซึÉงบริษทัฯ 

จะไดร้วบรวมคาํถามเพืÉอชีÊแจงต่อไป  

จึงเรียนมาเพืÉอโปรดทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 

(นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข) 

กรรมการผูจ้ดัการ 

หน่วยงานกิจการองค์กรและเลขานุการบริษทั 

โทร. 02-558-7310, 02-558-7392 

หมายเหต ุ 1.  บริษทัฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 เป็นการล่วงหน้า 

ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอระเบียบวาระการประชุม 

2. บริษัทฯ ได้เผยแพร่รายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจําปี 2565 ซึÉ งประชุมเมืÉอวนัทีÉ  1 เมษายน 2565

บนเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ เมืÉอวนัทีÉ 18 เมษายน 2565 พร้อมจดัส่งให้ผูถ้ือหุ้นทุกรายทางไปรษณีย ์เพืÉอให้ผูถื้อหุ้น

ตรวจทานความถูกตอ้งหรือแกไ้ขรายงานการประชุม ตัÊงแต่วนัทีÉ 18 เมษายน 2565 ถึงวนัทีÉ 1 พฤษภาคม 2565

โดยเมืÉอครบกาํหนดเวลาดงักล่าว ไม่มีผูถื้อหุ้นขอแกไ้ขรายงานการประชุม จึงถือว่าผูถื้อหุ้นไดรั้บรองรายงาน

การประชุมดงักล่าวแลว้

3. บริษทัฯ ไดจ้ดัทาํแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2565  (แบบ 56-1 One Report) และรายงาน

ความยัÉงยืนแบบบูรณาการประจําปี 2565 ในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR Code) ซึÉ งได้แนบไปกับแบบฟอร์ม

ลงทะเบียนในครัÊ งนีÊ




