
 

 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
บริษัท โกลบอลกรีนเคมิคอล จ ากดั (มหาชน)  

______________________________ 

วัน เวลา และรูปแบบ 

 การประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 เม่ือวนัจนัทร์ท่ี 31 มีนาคม 2568 เวลา 09.30 น. ในรูปแบบ 
การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 32 พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั  
พ.ศ. 2535 ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจ ากัด (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 พระราชก าหนดว่าด้วย 
การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เร่ืองมาตรฐาน 
การรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ รวมถึงกฎหมาย และระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  

เร่ิมการประชุม 

บริษทัฯ ค านึงถึงความสะดวกในการเขา้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น และลดภาระการเดินทางมาประชุมของ 
ผูถื้อหุ้น ตลอดจนลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวทางการจดัประชุมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม หรือ 
Green Meeting โดยยงัคงให้ความส าคญัในการรักษาสิทธิต่างๆ ของผูถื้อหุ้นอย่างครบถว้น และเป็นไปตามกฎหมายและ
ระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  บริษทัฯ จึงได้จดัประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 ในรูปแบบการประชุมผ่าน 
ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ผา่นระบบ Inventech Connect โดยใชง้านร่วมกบัระบบ Zoom Meeting ซ่ึงเป็นผูใ้หบ้ริการ
จัดการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีถูกต้องตามหลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องกับการประชุม และผ่านการประเมินความสอดคล้อง  
ดว้ยตนเองจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือ ETDA โดยมีระเบียบวาระการประชุมดงัรายละเอียด
ปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 ซ่ึงไดเ้ผยแพร่บนเวบ็ไซต ์(Website) ของบริษทัฯ และไดแ้จง้ต่อ
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2568 และไดส่้งใหผู้ถื้อหุน้เม่ือวนัท่ี 7 มีนาคม 2568 แลว้  

บริษทัฯ มีการบนัทึกภาพและเสียงในการประชุม เพื่อประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายและประโยชน์  
ของผู ้ถือหุ้น ซ่ึงผู ้ถือหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดค าประกาศคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในเอกสารประกอบ  
หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ 

 นายณะรงคศ์กัด์ิ จิวากานนัต์ ประธานกรรมการ ท าหนา้ท่ีประธานในท่ีประชุมกล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้น และ 
สรุปจ านวนผูถื้อหุน้และจ านวนหุน้ท่ีมาลงทะเบียน โดย ณ วนัใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) วนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2568 
บริษทัฯ มีหุ้นสามญัท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้จ านวนทั้งส้ิน 1,023,666,700 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 9.50 บาท ซ่ึงเป็นทุนจดทะเบียน 
ท่ีช าระแลว้ทั้งส้ินจ านวน 9,724,833,650 บาท โดยขณะเปิดประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 มีผูถื้อหุน้ท่ีลงทะเบียน
เขา้ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง จ านวน 15 ราย และโดยการมอบฉันทะแทนผูถื้อหุ้น จ านวน 23 ราย  
รวมจ านวน 38 ราย นับจ านวนหุ้นรวมกนัได ้896,071,687 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 87.5354 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายแลว้
ทั้งหมด ครบเป็นองค์ประชุมตามกฎหมายและขอ้บงัคบับริษทัฯ 
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ประธานฯ ไดก้ล่าวเปิดประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 และแนะน ากรรมการบริษทัฯ ท่ีเขา้ประชุม 
ซ่ึงปัจจุบนัมีกรรมการทั้งส้ิน 11 ท่าน โดยเขา้ร่วมประชุมทั้งหมด 11 ท่าน หรือคิดเป็นร้อยละ 100 ดงัน้ี 

1. นายณะรงคศ์กัด์ิ จิวากานนัต ์ ประธานกรรมการ 

2. ศาสตราจารย ์ดร.ก าชยั จงจกัรพนัธ์ ประธานกรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

3. นางกรรณิการ์ งามโสภี  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  
และกรรมการตรวจสอบ 

4. พลต ารวจเอก สุชาติ ธีระสวสัด์ิ  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
    และการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื  

5. นายจรัญ วิวฒัน์เจษฎาวุฒิ  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน และกรรมการบริหารความเส่ียง 

6.   พลโท ฐิตวชัร์ เสถียรทิพย ์ กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
และกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

7. นายขจร ศรีชวโนทยั กรรมการอิสระ และกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
และการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

8.   นางสมหมาย ศิริอุดมเศรษฐ กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

9.  นายสาโรจน์ พุทธธรรมวงศ์ กรรมการ  กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
และกรรมการบริหารความเส่ียง           

10. นายธนากร มนูญผล  กรรมการ และกรรมการบริหารความเส่ียง 

11.  นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข  กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ  
                                                                                กรรมการบริหารความเส่ียง และกรรมการผูจ้ดัการ    

 โดยกรรมการอิสระ 2 ท่าน ไดแ้ก่ นางกรรณิการ์ งามโสภี และ พลโท ฐิตวชัร์ เสถียรทิพย ์เป็นผูรั้บมอบฉันทะ
จากผูถื้อหุน้บางรายในการประชุมคร้ังน้ี 
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จากนั้น นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผูจ้ดัการ แนะน าผูบ้ริหารท่ีเขา้ร่วมประชุม ดงัน้ี 

1.   นายธีระศกัด์ิ ณ เชียงใหม่ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานปฏิบติัการท่ีเป็นเลิศ 

2.  นายปิยะ สุริย ์                              ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานพาณิชยกิจ  

3.  นายจิตศกัด์ิ สุนทรพนัธุ์ ผูจ้ดัการฝ่าย หน่วยงานการเงินและบญัชี 

4.  นางบุษฎา สีมา                             ผูจ้ดัการฝ่าย หน่วยงานกิจการองคก์รและเลขานุการบริษทั 

 และคณะผูบ้ริหารของบริษทัฯ ทุกท่าน     

จากนั้น ประธานฯ ได้แนะน า คุณธัญลักษณ์ เกตุแก้ว จากบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  
ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ คุณวีระนุช ธรรมาวรานุคุปต ์ท่ีปรึกษากฎหมาย จากบริษทั ทีทีที แอนด ์พาร์ทเนอร์ จ ากดั 
คุณวิสุทธ์ิ พุฒพวง ท่ีปรึกษากฎหมาย จากบริษทั ส านักงานกฎหมาย ธีรคุปต์ จ ากัด ท่ีได้เขา้ร่วมเพื่อตอบขอ้ซักถาม 
จากผูถื้อหุ้น และคุณชนาธิป วิทยากูล อาสาพิทักษ์สิทธิผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นตัวแทนของผูถื้อหุ้น จากสมาคมส่งเสริม 
ผูล้งทุนไทย  

ก่อนเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุม ประธานฯ มอบหมายให้ นางบุษฎา สีมา เลขานุการบริษัท  
ช้ีแจงวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ดงัน้ี 

1) ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ก าหนดให้ 1 หุ้นเท่ากบั 1 เสียง โดยผูถื้อหุ้นหน่ึงราย มีคะแนนเสียงเท่ากบั
จ านวนหุ้นท่ีถือหรือรับมอบฉันทะมา  ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง 
ในแต่ละระเบียบวาระ  

2) การนับคะแนนเสียง บริษัทฯ จะใช้วิ ธีหักคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย และ/หรือ งดออกเสียง  
ออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง หรือมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนแล้วแต่กรณี  
ตามมติท่ีกฎหมายก าหนด ส่วนท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยในระเบียบวาระนั้นๆ 

3) ผูถื้อหุ้นจะตอ้งอยู่ในวาระการประชุมจนจบวาระ และจะตอ้งลงมติในแต่ละวาระก่อนจะปิดให้ลงมติ
ในวาระนั้นๆ กรณีผูถื้อหุ้นต้องการออกจากการประชุม หรือ Log-Out สามารถเลือกเมนู “บัญชีผูใ้ช้” และกด 
“ลงทะเบียนออกจากองค์ประชุม” ซ่ึงหากผูถื้อหุ้นออกจากการประชุม  คะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นจะไม่ถูกนับ  
เป็นองคป์ระชุม และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามานบัคะแนนในวาระท่ีเหลือ 

4) ส าหรับการลงคะแนน ผูถื้อหุ้นสามารถด าเนินการดงัน้ี 1. เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีประสงค์
ลงคะแนน 2. กดปุ่ ม “ลงคะแนน” 3. เลือกลงคะแนนตามความประสงค ์4. ระบบจะแสดงผลลพัธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุด 
ท่ีไดท้ าการเลือกลงคะแนน ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสงคย์กเลิกการลงคะแนนสามารถกดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” ได ้
และเม่ือปิดรับลงคะแนนเสียงในวาระใดแลว้ ผูถื้อหุน้จะสามารถดูสรุปผลคะแนนในวาระนั้นได ้โดยกดปุ่ ม “ผลคะแนน” 
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5) กรณีผู ้รับมอบฉันทะท่ีได้รับมอบฉันทะจากผู ้ถือหุ้นหลายราย  ให้กดเลือกท่ีเมนู “บัญชีผู ้ใช้”  
และกดท่ีปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขา้ใช้งานในบญัชีของผูม้อบฉันทะรายอ่ืนๆ โดยการเปล่ียนบญัชี ระบบจะไม่น า
คะแนนเสียงออกจากฐานการประชุม 

6) ส าหรับการซักถามหรือแสดงความคิดเห็น บริษทัฯ เปิดโอกาสให้ผูเ้ข้าร่วมประชุมซักถามหรือ  
แสดงความเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้นๆ ผา่น 2 ช่องทาง คือ  

ช่องทางท่ี 1  กรณีผูเ้ข้าร่วมประชุมต้องการสอบถามผ่านข้อความ (Q&A) ให้เลือกระเบียบวาระ 
ท่ีประสงคซ์กัถาม จากนั้นพิมพค์  าถาม และกด “ส่งค าถาม” เพื่อส่งค าถามเขา้มาในระบบ  

ช่องทางท่ี 2  กรณีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference) ให้เลือก
ระเบียบวาระท่ีประสงคซ์กัถาม จากนั้นกดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง” และกดปุ่ ม 
“ตกลง” เพื่อยืนยนัการจองคิว โดยเจ้าหน้าท่ีจะจัดล าดับคิวในการถามค าถาม และ 
ใหส้ัญญาณในการเปิดกลอ้งและไมโครโฟน  

7) บริษทัฯ ขอสงวนสิทธ์ิในการตดัภาพและเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่สุภาพ 
หม่ินประมาทผูอ่ื้น หรือละเมิดกฎหมาย รวมถึงละเมิดสิทธิของบุคคลอ่ืน หรือเป็นการรบกวนการประชุม หรือก่อให้เกิด
ความเดือดร้อนต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมรายอ่ืน และในกรณีมีผูถื้อหุ้นตอ้งการถามค าถามผ่านภาพและเสียงเป็นจ านวนมาก 
เพื่อเป็นการรักษาเวลาการประชุม บริษทัฯ จะให้ผูถื้อหุ้นสอบถามผ่านขอ้ความแทน เพื่อให้เจา้หนา้ ท่ีรวบรวมค าถาม 
เพื่อน าไปตอบตอนทา้ยของการประชุมหรือตอบในรายงานการประชุม  

8) กรณีผูถื้อหุน้ประสบปัญหาการเขา้ระบบประชุม หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบติัตาม
ค าแนะน าท่ีไดแ้จง้ไปพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุม หรือติดต่อเจา้หน้าท่ี Inventech Call Center ตามท่ีให้ขอ้มูลไวใ้น
หนงัสือเชิญประชุม ซ่ึงหากเกิดกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชุม ผูถื้อหุ้นจะไดรั้บอีเมลเพื่อกลบัเขา้สู่การประชุม
ผา่นระบบส ารองต่อไป 

9) ผูถื้อหุ้นมีเวลาในการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ จ านวน 2 นาที ยกเวน้วาระท่ี 4 พิจารณาการเลือกตั้ง
กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ จะมีเวลาลงคะแนนเสียง จ านวน 3 นาที หลงัจากท่ีมีการแจง้เปิดการลงคะแนนเสียง
ของแต่ละระเบียบวาระ และแจง้ปิดการส่งผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละระเบียบวาระ เพื่อประกาศผลการลงคะแนนเสียง
ต่อท่ีประชุม   

10)   ในการประชุมคร้ังน้ี คุณชาญวิทย์ ปราชญาพิพัฒน์ ท่ีปรึกษากฎหมายจากบริษัท ทีทีที แอนด์  
พาร์ทเนอร์ จ ากดั ท าหนา้ท่ีดูแลใหก้ารประชุมผูถื้อหุ้นเป็นไปอยา่งโปร่งใส ถูกตอ้งตามกฎหมาย และขอ้บงัคบับริษทัฯ 
พร้อมทั้งท าหนา้ท่ีเป็นผูต้รวจสอบการนบัคะแนนเสียงในการประชุม 
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11)   กรณีท่ีผูถื้อหุ้นต่างชาติมีขอ้ซักถาม บริษทัฯ ไดจ้ดัเตรียมเจา้หน้าท่ีส าหรับแปลค าถามเป็นภาษาไทย 
โดยกรรมการหรือผูบ้ริหารจะตอบค าถามเป็นภาษาไทย เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชุมไดเ้ขา้ใจร่วมกนั 

12)   เพื่อส่งเสริมการก ากับดูแลกิจการท่ีดี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระ  
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 เป็นการล่วงหน้า ซ่ึงไดแ้จง้ต่อตลาดหลกัทรัพยฯ์ และเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
ของบริษัทฯ โดยได้ก าหนดระยะเวลาไว้ตั้ งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม ถึง 31 ธันวาคม 2567 เม่ือครบก าหนดปรากฏว่า 
ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอระเบียบวาระการประชุมและช่ือบุคคลเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการเขา้มายงับริษทัฯ 

13)   การนับผลคะแนนในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด  
พ.ศ. 2535 แบ่งเป็น ดงัน้ี  

• ระเบียบวาระท่ีไม่ตอ้งมีการลงมติ เน่ืองจากเป็นวาระรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1      รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2567 และ  
ขอ้เสนอแนะการด าเนินกิจการในอนาคต  

• ระเบียบวาระท่ีตอ้งใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน   

ระเบียบวาระท่ี 2 พิจารณาอนุมติังบการเงิน ประจ าปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

ระเบียบวาระท่ี 3    พิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินก าไร การจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารอง และ
การจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567  

                  ระเบียบวาระท่ี 4      พิจารณาการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

                  ระเบียบวาระท่ี 6      พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนส าหรับปี 2568 

                                   ซ่ึงบริษทัฯ จะค านวณฐานคะแนนเสียง โดยนบัเฉพาะคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนเห็นดว้ยและไม่เห็นดว้ยเท่านั้น โดยไม่รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีงดออกเสียง 

                                   ส าหรับระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระใหผู้ถื้อหุ้น
ลงคะแนนเสียงเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล ไม่ว่าจะเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง เพื่อนับคะแนนเสียง
ส าหรับผูถื้อหุน้ท่ีไม่ลงคะแนนเสียงใดๆ จะถือวา่ลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย 

• ระเบียบวาระท่ีต้องใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น 
ซ่ึงมาประชุม  

   ระเบียบวาระท่ี 5  พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ  
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              ซ่ึงบริษทัฯ จะค านวณฐานคะแนนเสียง โดยนับคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง 

เร่ืองท่ีประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

• ในปี 2567 บริษัทฯ ย ังคงเผชิญกับความท้าทายและปัจจัยเส่ียงต่างๆ ทั้ งจากปัจจัยภายนอกและ 
ปัจจยัภายในท่ีเพิ่มมากขึ้น ทั้งจากสภาวะเศรษฐกิจทัว่โลกท่ีถดถอย ความขดัแยง้ทางภูมิรัฐศาสตร์ และมาตรการกีดกนั
ทางการค้า ความผนัผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ การเปล่ียนผ่านด้านพลังงานสะอาด รวมถึง  
ความตอ้งการและพฤติกรรมผูบ้ริโภคท่ีเปล่ียนไป โดยปัจจยัเหล่าน้ีลว้นส่งผลต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ  

• บริษัทฯ จึงมีการก าหนดทิศทางและกลยุทธ์ทั้ งในระยะสั้ นและระยะยาวท่ีทันต่อสถานการณ์  
เพื่อลดผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นกบัธุรกิจของบริษทัฯ ในอนาคต พร้อมทั้งพฒันาบุคลากรใหมี้ความพร้อม เพื่อตอบสนอง
ต่อสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

• บริษทัฯ ไดด้ าเนินธุรกิจโดยมุ่งเนน้ 4 กลยทุธ์หลกั ไดแ้ก่ 

1) การยกระดบัความสามารถทางการแข่งขนั โดยการปรับปรุงประสิทธิภาพในการเดินเคร่ืองโรงงาน 
การบริหารจดัการห่วงโซ่อุปทาน การเพิ่มประสิทธิภาพดา้นการขายและการตลาด และการก าหนดมาตรการควบคุม
ค่าใชจ่้ายอยา่งระมดัระวงั 

2)  การเติบโตในธุรกิจผลิตภณัฑเ์พื่อส่ิงแวดลอ้ม โดยมุ่งเนน้การขยายธุรกิจเคมีชีวภาพ และผลิตภณัฑ์
กลุ่มพิเศษให้มากขึ้ น ตลอดจนก าหนดมาตรการด้านการลงทุนอย่างระมัดระวงั โดยเลือกลงทุนในโครงการ 
ท่ีใหผ้ลตอบแทนท่ีคุม้ค่าและคืนทุนอยา่งรวดเร็ว 

3)  การสร้างความยัง่ยืนทางธุรกิจ โดยขบัเคล่ือนองค์กรเพื่อให้บรรลุยุทธศาสตร์การด าเนินธุรกิจ  
อย่างย ัง่ยืน ครอบคลุมทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งสร้างคุณค่า และยกระดบัมาตรฐานการด าเนินธุรกิจ
ใหไ้ดรั้บการยอมรับทั้งในระดบัประเทศและระดบัสากล 

4)  การเสริมสร้างความแข็งแกร่งของรากฐานองค์กร โดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการทางการเงิน  
การปรับปรุงโครงสร้างองคก์รใหมี้ประสิทธิภาพ การจดัการดา้นการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และการสร้างนวตักรรมใหม่ 

• บริษทัฯ ยึดมัน่การด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใสและตรวจสอบได ้โดยมีการก าหนดนโยบายและ
มาตรการก ากับดูแลการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันของกลุ่มบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด และ 
มีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัอยา่งสม ่าเสมอ ส่งผลใหบ้ริษทัฯ ไดรั้บการรับรองสถานะ
สมาชิกโครงการแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย หรือ CAC ตั้งแต่ปี 2561 และไดรั้บการต่ออายุสมาชิก 
คร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2567 ท่ีผา่นมา 
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• บริษทัฯ ยงัให้ความส าคญัต่อการเปล่ียนแปลงทางสภาพภูมิอากาศ โดยการตั้งเป้าหมายการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกสุทธิให้เป็นศูนย์ภายในปี 2593 และลดปริมาณก๊าซเรือนกระจกขอบเขต 1 และ 2 ลงร้อยละ 20  
ภายในปี 2573 และขอบเขต 3 ลงร้อยละ 50 ภายในปี 2593 ซ่ึงถือเป็นเป้าหมายท่ีมีความท้าทายและยงัเป็นโอกาส  
ของบริษทัฯ ท่ีจะเติบโตอยา่งต่อเน่ืองและยัง่ยนืในธุรกิจผลิตภณัฑเ์คมีเพื่อส่ิงแวดลอ้ม 

จากนั้น ประธานฯ ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปน้ี 

ระเบียบวาระท่ี 1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 และข้อเสนอแนะการด าเนินกจิการ
ในอนาคต  

ประธานฯ ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า บริษัทฯ ขอเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ  
ในรอบปี 2567 และข้อเสนอแนะการด าเนินกิจการในอนาคตในรูปแบบวีดิทัศน์  เพื่อท่ีประชุมได้รับทราบ  
ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2567 โดยรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงาน 
ประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) และรายงานความยัง่ยืนแบบบูรณาการ ประจ าปี 2567 แบบอิเล็กทรอนิกส์  
ตาม QR Code ในหนงัสือเชิญประชุมฯ ท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้   

เม่ือจบการน าเสนอ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับ
ระเบียบวาระน้ี โดยหากมีค าถามส่งเขา้มาจ านวนมาก และค าถามใดท่ีไม่ไดต้อบในท่ีประชุม บริษทัฯ ไดร้วบรวมและ
บนัทึกค าถามและค าตอบไวใ้นรายงานการประชุม  

 ผูถื้อหุน้ไดใ้หข้อ้คิดเห็นและซกัถาม สรุปไดด้งัน้ี  

  1.  นางสาวอจัฉรียา เจริญเผา่ทองสุข (ผูถื้อหุน้) ส่งขอ้ซกัถามล่วงหนา้ ดงัน้ี 

                                      1)  ตามท่ีบริษัทฯ ได้มีการลงทุนในโครงการนครสวรรค์ไบโอคอมเพล็กซ์ จึงขอทราบ 
ผลการด าเนินงาน รวมถึงแผนการด าเนินงานในอนาคต ส าหรับการด าเนินโครงการดงักล่าว 

2) เ น่ืองจากผลประกอบการของบริษัทฯ ในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา ได้สะท้อนผลขาดทุน  
จึงขอทราบแผนการปรับปรุงการด าเนินงาน และแผนการเติบโตทางธุรกิจในอนาคต 

นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผูจ้ดัการ ไดใ้หข้อ้มูลและช้ีแจง ดงัน้ี 

1)   สืบเน่ืองจากปี 2567 ถือเป็นปีแรกท่ีมีการเร่ิมด าเนินการผลิตเชิงพาณิชย์ ตลอดทั้ งปี  
โดยในปีท่ีผา่นมาบริษทั จีจีซี เคทิส ไบโออินดสัเทรียล จ ากดั (GKBI) ประสบปัญหาดา้นวตัถุดิบ อนัเน่ืองมาจากสภาวะ
เอลนีโญ (El Niño) ท าให้ปริมาณผลผลิตออ้ยลดต ่าลงกว่าท่ีคาดการณ์ ส่งผลให้ตน้ทุนออ้ยปรับตวัอยู่ในระดับท่ีสูงขึ้น  
อย่างไรก็ตาม GKBI มีแผนการปรับปรุงเพื่อลดผลกระทบดงักล่าว โดยการเพิ่มประสิทธิภาพดา้นกระบวนการผลิต 
การเพิ่มอัตราผลตอบแทนจากการผลิต  (Yield) การจัดหาวัตถุ ดิบทางเลือก ได้แก่  กากน ้ าตาล (Molasses)  
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เพื่อลดต้นทุนการผลิต  รวมถึงมีระบบส าหรับวิเคราะห์และควบคุมการจัดซ้ือวัตถุดิบอ้อยก่อนเข้าสู่โรงงาน  
เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้า่วตัถุดิบออ้ยดงักล่าวมีตน้ทุนท่ีสามารถแข่งขนัได ้

2)  ปัจจุบนั บริษทัฯ อยู่ระหว่างการศึกษาและปรับโครงสร้างทางธุรกิจของ GKBI รวมทั้ง
พิจารณาถึงการเพิ่มความยดืหยุน่ดา้นกระบวนการผลิตและผลิตภณัฑ ์เพื่อเพิ่มความสามารถทางการแข่งขนัใหม้ากยิง่ขึ้น 

  2.  นางสาวสุกลัยา โสธนนนัทน์ (ผูถื้อหุ้น) ส่งขอ้ซักถามล่วงหนา้และผ่านช่องทางขอ้ความ (Q&A) 
ดงัน้ี  

1)  สืบเน่ืองจากสถานการณ์อุปทานของแฟตต้ีแอลกอฮอล์ท่ีเพิ่มสูงขึ้ น เหตุใดบริษัทฯ 
จึงมีการพิจารณาขยายโรงงานผลิตแฟตต้ีแอลกอฮอลเ์พิ่มเติม 

2)  การเข้ามาของยานยนต์ไฟฟ้า  (EV) ในปัจจุบัน ส่งผลต่อการจ าหน่ายเอทานอล และ 
ไบโอดีเซลเพียงใด และบริษทัฯ มีแนวทางรองรับผลกระทบดงักล่าวหรือไม่อยา่งไร 

นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผูจ้ดัการ ไดใ้หข้อ้มูลและช้ีแจงวา่  

1) การพิจารณาขยายโรงงานผลิตแฟตต้ีแอลกอฮอล์เพิ่มเติม มาจาก 3 ปัจจยัส าคญั กล่าวคือ 
ปัจจยัแรก เน่ืองดว้ยปัจจุบนั Utilization Rate ของอุตสาหกรรมแฟตต้ีแอลกอฮอล์ทรงตวัอยู่ในระดบัสูงท่ีร้อยละ 74 
ประกอบกับประเทศจีนยงัคงมีความตอ้งการแฟตต้ีแอลกอฮอล์ในปริมาณมาก และยงัไม่สามารถด าเนินการผลิต 
ไดเ้ต็มก าลงัการผลิต อนัเน่ืองมาจากขอ้จ ากัดด้านวตัถุดิบ ขณะท่ีประเทศไทยมีขอ้ได้เปรียบด้านวตัถุดิบ ดว้ยเหตุน้ี 
บริษทัฯ ไดเ้ห็นถึงโอกาสทางธุรกิจ จึงมีการพิจารณาร่วมลงทุนกบัพนัธมิตรทางธุรกิจ ควบคู่กบัการบริหารจัดการ
วตัถุดิบใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ ซ่ึงคาดวา่จะเป็นแนวทางท่ีจะช่วยเพิ่มความสามารถทางการแข่งขนัในตลาดผูผ้ลิต
แฟตต้ีแอลกอฮอลใ์นประเทศจีนได ้ปัจจยัท่ีสอง ความตอ้งการใชแ้ฟตต้ีแอลกอฮอลใ์นตลาดโลกมีการเติบโตอยา่งต่อเน่ือง 
โดยมีการเติบโตประมาณร้อยละ 3.2 ต่อปี และปัจจยัท่ีสาม สืบเน่ืองจากการขยายก าลงัการผลิตแฟตต้ีแอลกอฮอล ์
อีทอกซีเลทของบริษทั ไทย อีทอกซีเลท จ ากดั (TEX) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ ส่งผลให้ TEX มีความตอ้งการใช้
แฟตต้ีแอลกอฮอล์เพิ่มมากขึ้น นอกจากน้ี TEX ยงัถือเป็นกลไกส าคญัในการผลิตผลิตภณัฑ์ท่ีสร้างมูลค่าเพิ่ม (High 
Value Product) ของบริษทัฯ อีกดว้ย ดว้ยเหตุผลทั้ง 3 ประการขา้งตน้ จะเห็นว่า สายธุรกิจแฟตต้ีแอลกอฮอลข์องบริษทัฯ 
จะยงัคงเป็นธุรกิจท่ีมีโอกาสเติบโตในอนาคต 

2) การเขา้มาของยานยนต์ไฟฟ้า (EV) จะส่งผลกระทบต่อธุรกิจบริษทัฯ โดยธุรกิจท่ีจะไดรั้บ
ผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญจะเป็นในส่วนของธุรกิจเอทานอล เน่ืองจากการเข้ามาของรถยนต์ส่วนบุคคลไฟฟ้า 
(EV Car) ซ่ึงส่งผลให้อุปสงค์เอทานอลลดต ่าลง นอกจากน้ี การเขา้มาของรถบรรทุกไฟฟ้า (EV Truck) ก็จะส่งผล
กระทบต่อธุรกิจไบโอดีเซลด้วยเช่นกนั ทั้งน้ี จากการประเมินตวัเลขผลกระทบด้านก าไรต่อธุรกิจเช้ือเพลิงชีวภาพ 
(BioEnergy) พบว่า จะมีแนวโนม้ผลก าไรของธุรกิจเช้ือเพลิงชีวภาพ (BioEnergy) ลดต ่าลง แต่อย่างไรก็ตาม เน่ืองดว้ย 
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บริษัทฯ คาดว่าจะยังคงมีระยะเวลาการเปล่ียนผ่านจากรถยนต์สันดาปสู่ยานยนต์ไฟฟ้า  อยู่ ท่ีประมาณ 4-5 ปี  
บริษทัฯ จึงไดพ้ิจารณาปรับเปล่ียนแผนการด าเนินธุรกิจจากธุรกิจเช้ือเพลิงชีวภาพไปสู่ธุรกิจเคมีชีวภาพ เพื่อใหส้อดรับ
ตามความตอ้งการของตลาด และทนัต่อสถานการณ์การเปล่ียนผา่นในช่วงระยะเวลา 4-5 ปีน้ี  

 เม่ือการแสดงความคิดเห็นหรือตอบค าถามเสร็จส้ิน ประธานฯ ไดใ้ห้ท่ีประชุมรับทราบรายงาน 
ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2567 และขอ้เสนอแนะการด าเนินกิจการในอนาคต ตามท่ีเสนอข้างต้น  
ซ่ึงในระเบียบวาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นวาระเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 พจิารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2567 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

 ประธานฯ ได้ขอให้ นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผูจ้ดัการ น าเสนอรายงานสรุปงบการเงิน 
ประจ าปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ของบริษทัฯ ต่อท่ีประชุม ดงัน้ี 

 ส าหรับผลการด าเนินงานและฐานะการเงิน ปี 2567 ของบริษัทฯ ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบ 
โดยผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และผา่นการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ดงัน้ี  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัฯ มีสินทรัพยร์วม 11,338  ลา้นบาท มีหน้ีสินรวม 1,823 ลา้นบาท 
และส่วนของผูถื้อหุน้ 9,515 ลา้นบาท รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 11,338 ลา้นบาท   

 งบการเงินรวม : งบแสดงฐานะการเงิน  

     หน่วย : ลา้นบาท 
  รายการ ณ วันท่ี 31 ธ.ค. 67 ณ วันท่ี 31 ธ.ค. 66 เพิม่ (ลด) % 
1 รวมสินทรัพย ์ 11,338 13,681 (2,343) -17% 
2 รวมหน้ีสิน  1,823  3,862 (2,039) -53% 
3 รวมส่วนของผูถื้อหุ้น  9,515  9,819 (304) -3% 
4 รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้  11,338  13,681 (2,343) -17% 

 ส าหรับงบก าไรขาดทุนเปรียบเทียบปี 2567 และปี 2566 บริษัทฯ มีรายได้จากการขาย  
19,006 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 7 ตน้ทุนขาย 17,873 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 4 ก าไรขั้นต้น  
1,133 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 89 ขาดทุนสุทธิ 265 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 31 
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งบการเงินรวม : งบก าไรขาดทุน 

    หน่วย : ลา้นบาท 
  รายการ  ปี 2567 ปี 2566 เพิม่/(ลด)  % 
1 รายไดจ้ากการขาย 19,006 17,719 1,287 7% 
2   ตน้ทุนขาย 17,873 17,119 754 4% 
3 ก าไรขั้นตน้ 1,133 600 533 89% 
4 ก าไร (ขาดทุน) ก่อนหกัภาษีเงินได ้ (220) (120) (100) 83% 
5 ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (45) (82) 37 -45% 
6 ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ  (265) (202) (63) 31% 
7 ก าไร(ขาดทุน) สุทธิ (บาทต่อหุน้)  (0.26) (0.20) (0.06) 31% 

 ทั้งน้ี รายละเอียดของงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน ปรากฏในแบบ 56-1 One Report 
ประจ าปี 2567 หนา้ 234 - 316  

 เม่ือจบการน าเสนอ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับ
ระเบียบวาระน้ี โดยหากมีจ านวนค าถามส่งเข้ามาจ านวนมาก และค าถามใดท่ีไม่ได้ตอบในท่ีประชุม บริษัทฯ  
ไดร้วบรวมและบนัทึกค าถามและค าตอบไวใ้นรายงานการประชุม  

 ผูถื้อหุน้ไดใ้หข้อ้คิดเห็นและซกัถาม สรุปไดด้งัน้ี  

  1.  นางสาวพิมสาย อิศรภักดี  (ผู ้ถือหุ้น)  ส่งข้อซักถามล่วงหน้าว่า  สืบเน่ืองจากบริษัทฯ  
ไดถู้กขึ้นเคร่ืองหมาย CF (Caution - Free Float) กรณีสัดส่วนการกระจายการถือหุ้นโดยผูถื้อหุ้นรายย่อย (Free Float) 
ไม่เป็นไปตามเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทัฯ มีแนวทางการแกไ้ขอยา่งไร 

นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผูจ้ดัการ ไดใ้หข้อ้มูลและช้ีแจงวา่ บริษทัฯ ไดด้ าเนินการแกไ้ข
สัดส่วนการกระจายการถือหุ้นโดยผูถื้อหุ้นรายย่อย (Free Float) ให้สอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑต์ามท่ีตลาดหลกัทรัพยฯ์ 
ก าหนดว่า จะตอ้งไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของทุนช าระแลว้ โดยปัจจุบนัสัดส่วนการกระจายการถือหุ้นโดยผูถื้อหุ้น 
รายย่อย (Free Float) ของบริษัทฯ อยู่ท่ีร้อยละ 17 จึงส่งผลให้บริษัทฯ ได้รับการปลดเคร่ืองหมาย CF เม่ือวนัท่ี  
28 มีนาคม 2568 ท่ีผา่นมา 

  2.  นางสาวสุกลัยา โสธนนันทน์ (ผูถื้อหุ้น) ส่งขอ้ซักถามล่วงหน้าว่า ขอรับทราบแผนการลงทุน 
(CAPEX) ใน 5 ปีขา้งหนา้ จะเป็นอยา่งไร 
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นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผูจ้ดัการ ไดใ้ห้ขอ้มูลและช้ีแจงว่า ปัจจุบนั บริษทัฯ มีความ
ระมัดระวงัในการบริหารจัดการด้านการลงทุน ประกอบกับด ารงสถานะการไม่มีหน้ีสินทางการเงิน (Debt free)  
บริษทัฯ จึงได้มีการพิจารณาแผนการด าเนินธุรกิจใน 2 แนวทาง คือ แนวทางท่ี 1 จะเป็นการน าทรัพยสิ์นเดิมของ
โรงงานมาใช้ส าหรับการผลิตผลิตภณัฑ์ท่ีสามารถแข่งขนัได้ในตลาด เพื่อประโยชน์สูงสุด (Asset Utilization) และ
แนวทางท่ี 2 จะเป็นการลงทุนแบบลดการถือครองทรัพยสิ์น (Asset Light Strategy) ส าหรับการลงทุนในผลิตภณัฑ์ 
ท่ีสร้างมูลค่าเพิ่ม (High Value Product) อย่างไรก็ตาม แผนกลยุทธ์ในช่วงระยะกลางถึงระยะยาว จะเป็นการแสวงหา
โอกาสทางการลงทุนเพิ่มเติม โดยมุ่งเน้นธุรกิจเคมีชีวภาพ (BioChemical) เป็นหลกั ทั้งน้ี บริษทัฯ มีความมัน่ใจว่า 
บริษทัฯ มีศกัยภาพในการจดัหาแหล่งเงินทุนท่ีเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัการลงทุนตามแผนกลยทุธ์ 

 เม่ือการแสดงความคิดเห็นหรือตอบค าถามเสร็จส้ิน ประธานฯ ไดใ้ห้ท่ีประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
และใหเ้ลขานุการบริษทัแจง้ผลการนบัคะแนนเสียงของจ านวนเสียงของผูถื้อหุ้น ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย 896,082,987 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 ไม่เห็นดว้ย                      0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

 งดออกเสียง             0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนอนุมติังบการเงิน ประจ าปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ตามท่ีเสนอ  

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร การจัดสรรเงินไว้เป็นทุนส ารอง และการจ่ายเงินปันผล  
ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567  

ประธานฯ  ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ก าหนดให้ 
จ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิหลงัหักภาษีและทุนส ารองต่างๆ ทั้งหมดของบริษทัฯ โดยมีเง่ือนไขว่า 
การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึ้นอยูก่บัแผนการลงทุน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคตดว้ย 

ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  ขอ้ 46 และ พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 ก าหนดว่า 
การจ่ายเงินปันผลตอ้งได้รับอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นและคณะกรรมการบริษทัฯ อาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ให้แก่ผูถื้อหุ้นได้เป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทัฯ มีก าไรสมควรพอจะท าเช่นนั้น และเม่ือได้จ่ายเงินปันผลแลว้ 
ใหร้ายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป  
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นอกจากน้ี มาตรา 116 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 47 ก าหนดให้บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรเงินก าไรสุทธิ
ประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสม 
ยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน  

จากนั้ น ประธานฯ ได้ขอให้ นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผู ้จัดการ เป็นผู ้น าเสนอ
รายละเอียดระเบียบวาระน้ีต่อท่ีประชุม  

นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผูจ้ดัการ น าเสนอรายละเอียดต่อท่ีประชุม ดงัน้ี 

ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ส าหรับปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัฯ มีผลขาดทุนสุทธิ
ตามงบการเงินรวม จ านวน  265 ล้านบาท และมีผลก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน  211 ล้านบาท  
โดยจากการพิจารณาปัจจยัต่างๆ ความสามารถดา้นกระแสเงินสดในปัจจุบนั และเพื่อรักษาระดบัการจ่ายเงินปันผล  
ในอตัราท่ีเทียบเคียงได้กับผลตอบแทนการลงทุนอ่ืน บริษทัฯ จึงเห็นควรพิจารณาให้จัดสรรก าไรเป็นทุนส ารอง  
ตามกฎหมาย จ านวน 10,542,000 บาท และให้มีการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 ในอตัรา 
หุ้นละ 0.10 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ินประมาณ 102 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลร้อยละ 49 เม่ือเทียบกบั 
ก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ซ่ึงสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ซ่ึงบริษทัฯ จะจ่ายจาก
ส่วนของก าไรสะสมท่ียงัไม่ได้จัดสรรส่วนท่ีเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 ซ่ึงผูถื้อหุ้นท่ีเป็นบุคคล
ธรรมดาสามารถเครดิตภาษีเงินปันผลไดใ้นอตัรา 20/80 ของเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิ ของประมวลรัษฎากร 

เม่ือจบการน าเสนอ ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกบั
ระเบียบวาระน้ี แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงให้ท่ีประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
และให้เลขานุการบริษทัแจง้ผลการนบัคะแนนเสียงของจ านวนเสียงของผูถื้อหุ้น ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย   896,082,987 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 ไม่เห็นดว้ย                      0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

 งดออกเสียง             0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมายร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567  
คิดเป็นจ านวน 10,542,000 บาท และอนุมัติให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567  
ในอตัราหุ้นละ 0.10 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ินประมาณ 102 ลา้นบาท โดยจ่ายจากส่วนของก าไรสะสมท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร 
ซ่ึงจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นเฉพาะผูมี้สิทธิรับเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับ 
เงินปันผล (Record Date) ในวนัองัคารท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2568 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัจนัทร์ท่ี 21 เมษายน 2568 
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ระเบียบวาระท่ี 4 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 14 และพระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดให้ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 
หน่ึงในสาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการท่ีแบ่งออกใหต้รงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุด
กบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) ทั้งน้ี กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น 
ให้ใช้วิธีจบัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
กรรมการท่ีออกตามวาระอาจถูกเลือกเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้ ทั้งน้ี ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 
กรรมการบริษทัฯ ท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระมีจ านวน 3 ท่าน ดงัน้ี 

1. นายณะรงคศ์กัด์ิ จิวากานนัต ์ ประธานกรรมการ 

2.  ศ. ดร. ก าชยั จงจกัรพนัธ์ ประธานกรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

3. นางสมหมาย ศิริอุดมเศรษฐ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

ทั้ ง น้ี  เพื่ อให้ เ ป็นไปตามหลักการก ากับ ดูแลกิจการ ท่ี ดี  กรรมการ ท่ีครบวาระ  ได้แ ก่   
นายณะรงคศ์กัด์ิ จิวากานนัต์  ศ. ดร. ก าชยั จงจกัรพนัธ์  และนางสมหมาย ศิริอุดมเศรษฐ จะออกจากห้องประชุมไปก่อน
จนกวา่การพิจารณาวาระน้ีจะแลว้เสร็จ 

จากนั้น ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นายจรัญ วิวฒัน์เจษฎาวุฒิ ประธานคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดระเบียบวาระน้ีต่อท่ีประชุม ดงัน้ี 

บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม เพื่อเขา้รับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ เป็นการล่วงหน้า ระหว่างวนัท่ี 1 ตุลาคม ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 โดยเผยแพร่ผ่าน
ระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษทัฯ ซ่ึงเม่ือครบก าหนดระยะเวลาท่ีเปิดโอกาส ปรากฏว่า 
ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอรายช่ือบุคคลเขา้มายงับริษทัฯ  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาคดัเลือกบุคคลท่ีสมควรไดรั้บการเสนอช่ือ
เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ โดยไดพ้ิจารณากลัน่กรองอย่างรอบคอบตามหลกัเกณฑ์การสรรหาและ
แต่งตั้งกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงประกอบดว้ย 

• คุณสมบติัท่ีสอดคลอ้งตามกฎหมาย ขอ้บงัคบับริษทัฯ และขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้ง 

• คู่มือการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณธุรกิจ  

• องคป์ระกอบของคณะกรรมการบริษทัฯ 
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• การเป็นผู ้ทรงคุณวุฒิ ท่ี มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ และความเช่ียวชาญ 
ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการบริษัทฯ ตาม Board’s Skills Matrix ซ่ึงสอดคล้องกับกลยุทธ์และ
สถานการณ์การด าเนินธุรกิจอนัจะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทัฯ  

• ข้อเสนอของบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากัด (มหาชน) ซ่ึงเป็นผู ้ถือหุ้นรายใหญ่  
โดยบุคคลท่ีผา่นการพิจารณาไดรั้บรองคุณสมบติัของตนเองแลว้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้เสียในระเบียบวาระน้ี ได้พิจารณา 
ดว้ยความรอบคอบและระมดัระวงั เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ให้เสนอ
ต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งบุคคลเป็นกรรมการบริษทัฯ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระตามรายช่ือ ดงัน้ี 

1. นายณะรงคศ์กัด์ิ จิวากานนัต์ ด ารงต าแหน่งกรรมการ ต่ออีกวาระหน่ึง 

2. ศ.ดร. ก าชยั จงจกัรพนัธ์ ด ารงต าแหน่งกรรมการ (อิสระ) ต่ออีกวาระหน่ึง 

3. นางสมหมาย ศิริอุดมเศรษฐ ด ารงต าแหน่งกรรมการ (อิสระ) ต่ออีกวาระหน่ึง 

โดยผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือล าดบัท่ี 2  และ 3 เป็นผูมี้คุณสมบติัเป็นกรรมการอิสระตามนิยามกรรมการ
อิสระของบริษทัฯ ท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงเขม้กว่านิยามของประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนในเร่ืองของสัดส่วนการถือหุน้ 
และคณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ยา่งอิสระตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  

ทั้งน้ี หาก ศ. ดร. ก าชัย จงจกัรพนัธ์ ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ (อิสระ) ต่ออีกวาระหน่ึง  
จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระต่อเน่ืองครบ 9 ปี ในวนัท่ี 2 พฤษภาคม 2569 ตามท่ีระบุในกฎบตัรกรรมการอิสระ  
แต่ยงัคงด ารงสถานะการเป็นกรรมการบริษทัฯ ต่อไปจนครบวาระ 

 เม่ือจบการน าเสนอ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น
แสดงความคิดเห็นหรือซกัถามเก่ียวกบัระเบียบวาระน้ี แต่ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานกรรมการสรรหาฯ 
จึงให้ท่ีประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี และเพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทัฯ ไดจ้ดัท าระบบ
ลงคะแนนเสียงให้ผูถื้อหุ้นลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล เพื่อประกาศผลคะแนนทีละรายช่ือ และให้
เลขานุการบริษทัแจง้ผลการนบัคะแนนเสียงของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

ล าดับ กรรมการ 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง ร้อยละ คะแนนเสียง ร้อยละ คะแนนเสียง ร้อยละ 
1. นายณะรงคศ์กัด์ิ จิวากานนัต์ 896,082,987 100.0000 0 0.0000 0 - 
2. ศ. ดร. ก าชยั จงจกัรพนัธ์ 896,082,987 100.0000    0 0.0000 0 - 
3. นางสมหมาย ศิริอุดมเศรษฐ 896,082,987 100.0000    0 0.0000 0 - 



รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2568 
บริษทั โกลบอลกรีนเคมิคอล จ ากดั (มหาชน)  

วนัจนัทร์ท่ี 31 มีนาคม 2568 
หนา้ 15/22 

  มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน เลือกตั้ งกรรมการ 3  ท่าน คือ  (1) นายณะรงค์ศักด์ิ จิวากานันต์ (2) ศ. ดร. ก าชัย จงจักรพันธ์  และ  
(3) นางสมหมาย ศิริอุดมเศรษฐ ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ ตามท่ีเสนอ  

                                    จากนั้น ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดเ้ชิญกรรมการทั้ง 3 ท่าน กลบัเขา้หอ้ง
ประชุม เพื่อด าเนินการประชุมในระเบียบวาระต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 15 และพระราชบญัญติับริษทัมหาชน 
จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัฯ ในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม 
บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนตามข้อบงัคบัของบริษทัฯ หรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 
จะอนุมติั ซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผล
ตลอดไปจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้

จากนั้น ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นายจรัญ วิวฒัน์เจษฎาวุฒิ ประธานคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดระเบียบวาระน้ีต่อท่ีประชุม ดงัน้ี  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาทบทวนค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการเฉพาะเร่ืองของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 และหลักเกณฑ์การจ่ายโบนัสกรรมการ ปี 2567 โดยค านึงถึง 
ความเหมาะสมตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ไดแ้ก่ ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในปี 2567 และเปรียบเทียบกบั
สถานการณ์ทางเศรษฐกิจของธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งในปัจจุบนั หลกัการและนโยบายท่ีไดรั้บอนุมติัจากผูถื้อหุ้น ภาระหนา้ท่ี
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัฯ ตลอดจนขอ้มูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการของบริษทัจดทะเบียนอ่ืนๆ 
ท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดใกลเ้คียงกนั 

โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่ าตอบแทนได้พิจารณาตามหลักเกณฑ์ดังกล่ าว  
และไดน้ าเสนอคณะกรรมการบริษทัฯ เพื่อเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ ประกอบดว้ย 
ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับกรรมการบริษัทฯ ค่าเบ้ียประชุมส าหรับกรรมการเฉพาะเร่ือง และโบนัสกรรมการ  
ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นสมควร
เสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติหลักเกณฑ์และอัตราค่ าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ  
และกรรมการเฉพาะเร่ือง ประจ าปี 2568 และโบนสักรรมการ ปี 2567 ดงัน้ี 
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องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2568 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2567 
1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ 

• ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/คน/เดือน) 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
 
 

37,500 (คงเดิม) 
30,000 (คงเดิม) 

 
 
 

37,500 
30,000 

2. ค่าตอบแทนกรรมการเฉพาะเร่ือง(1) 
• เบ้ียประชุม* 

(บาท/คน/คร้ัง) 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

*จ่ายเฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม 

 
 
 

25,000 (คงเดิม) 
20,000 (คงเดิม) 

 
 
 

25,000 
20,000 

3. โบนสักรรมการประจ าปี 
(ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี) 

งดจ่ายโบนสักรรมการส าหรับ
ผลการด าเนินงานปี 2567 

 
 

ร้อยละ 0.5 ของก าไรสุทธิ 
ในปีนั้นๆ แต่ไม่เกินวงเงินปีละ  

10 ลา้นบาท(2) 

บริษทัฯ มีผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2566 ขาดทุน และ 

งดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 
ใหก้บัผูถื้อหุน้ จึงไม่มี 
การจ่ายโบนสักรรมการ 

4. ค่าตอบแทนอ่ืนๆ -ไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใด- -ไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใด- 
หมายเหตุ: 

(1) คณะกรรมการเฉพาะเร่ือง ไดแ้ก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการก ากบั
ดูแลกิจการและการพฒันาอย่างย ัง่ยืน และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง รวมถึงกรรมการเฉพาะเร่ือง ท่ีอาจไดรั้บการแต่งตั้ง 
โดยคณะกรรมการบริษทัฯ ตามความจ าเป็นและเหมาะสมในอนาคต 

(2) ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 มีมติอนุมติัหลกัเกณฑ์การจ่ายโบนสักรรมการ โดยให้คณะกรรมการบริษทัฯ  ทั้งคณะ 
ไดรั้บโบนัสถา้มีการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในปีนั้นๆ โดยไดรั้บร้อยละ 0.5 ของก าไรสุทธิในปีนั้นๆ แต่ไม่เกินวงเงิน 
ปีละ 10 ลา้นบาท โดยจ่ายตามระยะเวลาการด ารงต าแหน่งกรรมการแต่ละท่าน และให้ประธานกรรมการไดรั้บค่าตอบแทน  
สูงกว่ากรรมการร้อยละ 25 
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เม่ือจบการน าเสนอ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับ
ระเบียบวาระน้ี แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงให้ท่ีประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
และใหเ้ลขานุการบริษทัแจง้ผลการนบัคะแนนเสียงของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม ดงัน้ี      

เห็นดว้ย 896,082,887 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 100 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงมากกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ และกรรมการเฉพาะเร่ือง ประจ าปี 2568 และ 
งดจ่ายโบนสักรรมการ ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2567 ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 6 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนส าหรับปี 2568 

ประธานฯ ไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาเห็นชอบตามขอ้พิจารณา
ของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีให้เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีบริษทัฯ และก าหนดจ านวนเงิน 
ค่าสอบบญัชีส าหรับปี 2568  

จากนั้ น ประธานฯ ได้มอบหมายให้ ศ . ดร.ก าชัย จงจักรพันธ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ  
เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดระเบียบวาระน้ีต่อท่ีประชุม ดงัน้ี 

เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 40 และพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
มาตรา 120 ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี แต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของ
บริษทัทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายเดิมอีกก็ได้ และตามประกาศคณะกรรมการก ากับ 
ตลาดทุน ท่ี ทจ. 75/2561 เร่ืองหลกัเกณฑ์ เง่ือนไขและวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐานะการเงินและ  
ผลการด าเนินงานของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์(ฉบบัประมวล) ใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2562 เป็นตน้ไป 
ก าหนดให้บริษทัท่ีออกหลกัทรัพยซ่ึ์งมีหุ้นเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยจดัให้  
มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบติัหน้าท่ีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั
มาแลว้เจ็ดรอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ โดยบริษทัจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายนั้นเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ได ้ 
เม่ือพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ยหา้รอบปีบญัชีติดต่อกนั 
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ในปี 2568 บริษทัฯ ไดจ้ดัให้มีการประกวดราคาเพื่อพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีรับอนุญาตใหม่ 
เพื่อแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัในเครือ โดยพิจารณาทั้งดา้นคุณภาพ (Technical) ซ่ึงเปรียบเทียบ
ความเป็นอิสระ คุณสมบัติ ทักษะความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจ และผลการปฏิบัติงานท่ีผ่านมา  
ประกอบกับชั่วโมงการตรวจสอบท่ีใช้ทั้ งหมด รวมทั้งด้านราคา (Commercial) แล้ว เห็นสมควรเสนอให้บริษัท  
เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั (“KPMG”) เป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มบริษทัฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาการเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีภายใตห้ลกัเกณฑค์วามเป็นอิสระ 
คุณสมบติั ทกัษะความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจ ซ่ึงเป็นท่ียอมรับและอยู่ในเกณฑท่ี์ดี และค่าธรรมเนียม
บริการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมกบัขอบเขตการปฏิบติังาน และเห็นสมควรเสนอให้บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี 
จ ากดั (KPMG) เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาเสนอตอ่ท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชีส าหรับปี 2568 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1.  ช่ือและส านักงานสอบบัญชี เห็นสมควรเสนอแต่งตั้ งผู ้สอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี  
ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั (KPMG) คนใดคนหน่ึงดงัมีรายนามต่อไปน้ี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2568 

1)  นางสาวกุณนที เกิดจนา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 12418 
 จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ : ไม่มี  
 หรือ 

2) นายวยัวฒัน์ กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6333  
 จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ : ไม่มี  
 หรือ 

3) นางสาวธญัลกัษณ์ เกตุแกว้   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8179 
 จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ : 3 รอบปีบญัชี 
 หรือ 

4) นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10042 
 จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ : ไม่มี 
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2.  ค่าสอบบญัชีส าหรับปี 2568 จ านวนเงิน 1,620,000 บาท 

หมายเหตุ:  ค่าบริการอื่น (Non-audit Fee) ในปี 2568 (ถา้มี) จะพิจารณาจากประเภทและปริมาณงานท่ีบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย  

สอบบญัชี จ ากดั (KPMG) ใหบ้ริการ 

3.   ความสัมพันธ์กับบริษัทฯ ผู ้สอบบัญชีจาก บริษัท เคพี เอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด   
ซ่ึงเสนอสอบบญัชีบริษทัฯ ไม่มีความสัมพนัธ์ และไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ   

4.  การให้บริการบริษทัอ่ืน บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด มีผูส้อบบญัชีซ่ึงจะเป็น 
ผูต้รวจบัญชีและลงนามในงบการเงิน ประจ าปี 2568 ของบริษทัย่อย บริษทัร่วมค้าท่ีบริษทัฯ ถือหุ้น รวมจ านวน  
2 บริษทั   

 เม่ือจบการน าเสนอ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับ
ระเบียบวาระน้ี แต่ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงใหท่ี้ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี และ
ใหเ้ลขานุการบริษทัแจง้ผลการนบัคะแนนเสียงของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

เห็นดว้ย 896,082,987 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย     0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง     0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
(หน่วย : บาท) 

ปี 2568 
(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2567 เพิม่ / (ลด) 
(หน่วย : บาท) 

ค่าสอบบญัชีส าหรับงบการเงิน
ประจ าปีและรายไตรมาส 

1,620,000  
(เพิ่มขึ้น) 

1,500,900 
 

119,100  

ค่าตรวจรับรองรายงาน BOI  75,000 
(คงเดิม) 

75,000 - 

ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ เช่น ค่าเดินทาง  
ค่าท่ีพกั ค่าโทรศพัท ์ค่าไปรษณีย ์ 
ค่าอากรแสตมป์ ค่าถ่ายเอกสาร  
เป็นตน้ 

เรียกเก็บตามท่ีจ่ายไปจริง 
แต่ไม่เกินร้อยละ 10 ของ

ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 
(หลกัเกณฑเ์ดิม) 

เรียกเก็บตามท่ีจ่ายไปจริง 
แต่ไม่เกินร้อยละ 10 ของ

ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 

- 
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 มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั คนใดคนหน่ึงดงัรายนามต่อไปน้ี 
เป็นผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2568 ของบริษทัฯ  

1)  นางสาวกุณนที เกิดจนา  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 12418 หรือ 

2) นายวยัวฒัน์ กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6333 หรือ 

3) นางสาวธญัลกัษณ์ เกตุแกว้  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8179 หรือ 

4) นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10042 

และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 1,620,000 บาท  
โดยไม่รวมค่าตรวจรับรองรายงาน BOI และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เช่น ค่าเดินทาง ค่าท่ีพัก ค่าโทรศัพท์ ค่าไปรษณีย์  
ค่าอากรแสตมป์ ค่าถ่ายเอกสาร เป็นตน้ ซ่ึงเรียกเก็บตามจริงแต่ไม่เกินร้อยละ 10 ของค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี  
ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 7    ปรึกษากจิการอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ระเบียบวาระน้ีก าหนดไวเ้พื่อให้ผูถื้อหุ้นไดส้อบถามขอ้สงสัย หรือเพื่อให้คณะกรรมการบริษทัฯ  
ไดช้ี้แจงขอ้ซักถามหรือขอ้สงสัยต่างๆ ของผูถื้อหุ้น (ถา้มี) ดงันั้น จึงไม่มีการน าเสนอเร่ืองอ่ืนใดให้ท่ีประชุมพิจารณา
อนุมติัและไม่มีการลงมติใดๆ ในระเบียบวาระน้ี  

บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม โดยหากมีจ านวนค าถาม 
ส่งเขา้มาจ านวนมาก บริษทัฯ ขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความเหมาะสม ทั้งน้ี หากค าถามใด 
ท่ีไม่ไดต้อบในหอ้งประชุม บริษทัฯ จะบนัทึกค าถามและค าตอบไวใ้นรายงานการประชุม 

ผูถื้อหุน้ไดใ้หข้อ้คิดเห็นและซกัถาม สรุปไดด้งัน้ี 
  1.  นายจิรายุ พัฒนาสุทธินนท์ (ผูถื้อหุ้น) ได้มีข้อสอบถามผ่านช่องทางข้อความ (Q&A) ว่า 
บริษทัฯ มีแนวทางป้องกนัและตรวจสอบเพื่อสร้างความมัน่ใจให้กบันกัลงทุนว่าจะไม่เกิดเหตุทุจริตต่อไปในอนาคต
อยา่งไร  

นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผูจ้ดัการ ไดช้ี้แจงว่า บริษทัฯ ไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของ
การป้องกันการทุจริตและการคอร์รัปชันภายในองค์กร โดยบริษทัฯ ได้เสริมสร้างมาตรการเพื่อเพิ่มความโปร่งใส 
ในการปฏิบัติงานและป้องกันการทุจริตของบริษัทฯ ประกอบด้วย (1) การเสริมสร้างระบบควบคุมภายใน 
ผา่นกระบวนการตรวจสอบและถ่วงดุล (Check and Balance) อยา่งเคร่งครัด โดยเฉพาะอยา่งยิง่ดา้นกระบวนการจดัหา
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วตัถุดิบท่ีไดมี้การปรับเปล่ียนกระบวนการให้มีการตรวจรับสินคา้ ณ โรงงาน และไม่ให้มีการฝากวตัถุดิบท่ีสถานท่ี
จดัเก็บของคู่คา้ (Supplier) ซ่ึงบริษทัฯ ไดด้ าเนินการตามมาตรการดงักล่าวมาอย่างต่อเน่ือง  (2) การเพิ่มความเขม้งวด 
ในมาตรการก ากับดูแล โดยปัจจุบันบริษทัฯ มีการประเมินความเส่ียงในทุกกระบวนการด้วยระบบการประเมิน 
ความเส่ียงดว้ยตนเอง (Risk and Control Self Assessment: RCSA) และมีผลการประเมินอยูท่ี่ระดบัดี-ดีมาก เพื่อควบคุม
ความเส่ียงและสามารถด าเนินการแกไ้ขไดท้นัท่วงที อีกทั้ง บริษทัฯ ยงัไดเ้ขา้ร่วมโครงการแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนั
ของภาคเอกชนไทย (CAC) และไดรั้บการรับรองต่อเน่ืองเป็นคร้ังท่ี 2 แลว้ (3) การส่งเสริมวฒันธรรมองคก์รในเร่ือง 
การต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชัน ตามการก ากบัดูแลกิจการ การบริหารความเส่ียง และการก ากบัการปฏิบติัตาม
กฎเกณฑ์ (Governance, Risk and Compliance: GRC) เพื่อให้พนักงานทุกระดับได้ตระหนักถึงความส าคัญของ 
การป้องกันการทุจริตคอร์รัปชนั (4) การมีกลไกในการรับขอ้ร้องเรียนและแจ้งเบาะแส (Whistleblower) ซ่ึงถือเป็น 
การเปิดโอกาสใหพ้นกังาน ผูถื้อหุน้ รวมถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกท่านสามารถเสนอขอ้คิดเห็น ขอ้ร้องเรียน รวมถึงรายงาน
พฤติกรรมท่ีไม่ถูกต้อง หรือไม่เหมาะสม โดยบริษทัฯ มีการพิจารณา ตรวจสอบ อย่างละเอียด ก่อนแจ้งกลับต่อ 
ผูร้้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสทุกรายต่อไป และ (5) การมีคณะกรรมการตรวจสอบ และหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
ท่ีเขม้แขง็ เพื่อใหม้ัน่ใจวา่ การสอบทานการด าเนินงานของบริษทัฯ จะเป็นไปอยา่งถูกตอ้ง และสุจริต  

  2.  นางสาวสุกัลยา โสธนนันทน์ (ผูถื้อหุ้น) ได้มีข้อสอบถามผ่านช่องทางขอ้ความ (Q&A) ว่า 
บริษทัฯ มีแผนในการผลิต หรือด าเนินการจัดจ าหน่ายน ้ ามันเช้ือเพลิงชีวภาพอากาศยานแบบยัง่ยืน (Sustainable 
Aviation Fuel: SAF) เพื่อตอบสนองธุรกิจการบินท่ีมีขอ้ก าหนดวา่ตอ้งใชห้รือไม่ 

นายกฤษฎา ประเสริฐสุโข กรรมการผูจ้ดัการ ไดช้ี้แจงว่า จากการทบทวนกลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ 
ความสามารถทางการแข่งขัน และความคุ ้มค่าของการลงทุน บริษัทฯ ได้ด าเนินการสนับสนุนและร่วมมือกับ 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) (GC) ในการศึกษาเพื่อจดัหาวตัถุดิบน ้ ามนัพืชใช้แลว้ (Used Cooking 
Oil) ซ่ึงเป็นวตัถุดิบของกระบวนการผลิต SAF ทั้งน้ี เพื่อตอบสนองกลยุทธ์ของบริษทัฯ ท่ีให้ความส าคญัในการลงทุน 
ท่ีเกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษทัฯ จึงด าเนินการดว้ยกระบวนการ Coprocessing วตัถุดิบท่ีไดจ้ากพืชและฟอสซิลของ
โรงกลัน่น ้ามนั GC อยา่งมีประสิทธิภาพ 

เม่ือการแสดงความคิดเห็นหรือการตอบค าถามเสร็จส้ิน ประธานฯ ได้แถลงว่า ท่ีประชุม 
ไดพ้ิจารณาระเบียบวาระท่ีไดก้ าหนดในหนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นครบถว้นแลว้ เพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากบั
ดูแลกิจการท่ีดี และเพื่อการตรวจสอบคะแนน บริษัทฯ จะจัดเก็บผลคะแนนเสียงทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นทุกท่าน 
ท่ีไดเ้ขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ีในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์ 
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